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Území : Česká republika 
 Territory: Czech Republic

Období : 1. čtvrtletí 2012
Reference period:  Q1, 2012

1 2 3 4 5 6 7 8

284 772 206 275 867 751 8 904 455 103,2 15 137 926 13 940 121 1 197 805 108,6

75 658 737 72 819 078 2 839 658 103,9 4 423 036 4 120 785 302 250 107,3
75 658 737 72 819 078 2 839 658 103,9 4 423 036 4 120 785 302 250 107,3

26 438 747 25 503 634 935 113 103,7 1 231 157 1 212 778 18 379 101,5
26 438 747 25 503 634 935 113 103,7 1 231 157 1 212 778 18 379 101,5

28 751 120 27 845 130 905 990 103,3 1 514 197 1 318 492 195 705 114,8
14 358 834 14 095 002 263 832 101,9 746 653 692 647 54 006 107,8
14 392 286 13 750 128 642 158 104,7 767 544 625 844 141 699 122,6

22 611 270 22 326 813 284 457 101,3 1 097 130 1 028 121 69 009 106,7
5 867 288 5 838 107 29 181 100,5 299 864 298 383 1 481 100,5

16 743 983 16 488 706 255 277 101,5 797 266 729 738 67 528 109,3

33 470 322 32 771 786 698 536 102,1 1 686 939 1 616 011 70 928 104,4
9 434 853 9 263 223 171 629 101,9 476 840 454 638 22 202 104,9

12 503 891 12 302 751 201 140 101,6 596 451 583 247 13 204 102,3
11 531 579 11 205 811 325 768 102,9 613 648 578 126 35 523 106,1

41 768 692 40 684 931 1 083 761 102,7 2 039 126 2 083 061 -43 935 97,9
10 958 240 10 683 754 274 486 102,6 451 565 455 390 -3 824 99,2
30 810 453 30 001 178 809 275 102,7 1 587 561 1 627 671 -40 110 97,5

26 197 147 25 313 596 883 550 103,5 1 367 270 1 266 270 101 000 108,0
13 729 484 13 160 149 569 336 104,3 777 910 674 575 103 335 115,3
12 467 662 12 153 447 314 215 102,6 589 360 591 695 -2 335 99,6

29 603 836 28 330 201 1 273 635 104,5 1 774 531 1 291 165 483 366 137,4
29 603 836 28 330 201 1 273 635 104,5 1 774 531 1 291 165 483 366 137,4

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 
Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTS

Výběr :   ČR ÚHRNEM  
The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 
pracovištní metoda 1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č
Wages and salaries incl. other personnel expenses  (th. CZK)

CZ-NUTS 
workplace method 1)

C e l k e m
T o t a l

z toho ostatní osobní náklady
Other personnel expenses 

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.1 - sl.2
difference 

col.1 - col.2

index
SOPR=100
CPPY=100

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.5 - sl.6
difference 

col.5 - col.6

index
SOPR=100
CPPY=100

a b

ČR ÚHRNEM 2) CR TOTAL2)

Praha Praha
Hl. m. Praha Hl. m. Praha

Střední Čechy Střední Čechy
Středočeský kraj Středočeský kraj

Jihozápad Jihozápad
Jihočeský kraj Jihočeský kraj
Plzeňský kraj Plzeňský kraj

Severozápad Severozápad
Karlovarský kraj Karlovarský kraj
Ústecký kraj Ústecký kraj

Severovýchod Severovýchod
Liberecký kraj Liberecký kraj
Královéhradecký kraj Královéhradecký kraj
Pardubický kraj Pardubický kraj

Jihovýchod Jihovýchod
Kraj Vysočina Vysočina
Jihomoravský kraj Jihomoravský kraj

Střední Morava Střední Morava
Olomoucký kraj Olomoucký kraj

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou". 1) Workplace method (Territorial breakdown is based on the place where the employees really worked).
2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Incl. employees of reported businesses working abroad.

Zlínský kraj Zlínský kraj

Moravskoslezsko Moravskoslezsko
Moravskoslezský kraj Moravskoslezský kraj


