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Tab. č.:  
Tab. No.:

68

Území : Česká republika 
 Territory: The Czech Republic

Období :  4. čtvrtletí 2011
Reference period:  Q4, 2011

1 2 3 4 5 6 7 8

309 386 789 310 966 280 -1 579 491 99,5 16 862 207 22 317 810 -5 455 603 75,6

81 388 085 80 378 845 1 009 240 101,3 4 950 589 7 190 551 -2 239 962 68,8
81 388 085 80 378 845 1 009 240 101,3 4 950 589 7 190 551 -2 239 962 68,8

28 371 323 29 092 871 -721 548 97,5 1 375 943 2 503 939 -1 127 996 55,0
28 371 323 29 092 871 -721 548 97,5 1 375 943 2 503 939 -1 127 996 55,0

31 380 643 31 676 092 -295 449 99,1 1 531 972 1 851 689 -319 717 82,7
15 815 970 16 034 685 -218 715 98,6 799 446 1 001 708 -202 262 79,8
15 564 673 15 641 406 -76 733 99,5 732 526 849 981 -117 455 86,2

24 986 192 25 897 242 -911 050 96,5 1 358 830 1 605 115 -246 285 84,7
6 463 682 6 774 363 -310 681 95,4 346 079 432 721 -86 642 80,0

18 522 511 19 122 880 -600 369 96,9 1 012 751 1 172 395 -159 644 86,4

36 558 655 37 162 253 -603 598 98,4 1 960 881 2 451 177 -490 296 80,0
10 043 115 10 229 315 -186 200 98,2 541 452 687 919 -146 467 78,7
13 925 638 14 296 155 -370 517 97,4 748 416 963 163 -214 747 77,7
12 589 902 12 636 782 -46 880 99,6 671 014 800 095 -129 081 83,9

45 558 968 45 835 223 -276 255 99,4 2 403 737 3 059 889 -656 152 78,6
11 897 073 11 921 314 -24 241 99,8 531 435 567 088 -35 653 93,7
33 661 895 33 913 908 -252 013 99,3 1 872 302 2 492 801 -620 499 75,1

28 738 447 28 594 810 143 637 100,5 1 673 170 1 819 622 -146 452 92,0
14 791 592 14 667 456 124 136 100,8 889 038 958 676 -69 638 92,7
13 946 856 13 927 354 19 502 100,1 784 132 860 947 -76 815 91,1

32 106 852 32 024 629 82 223 100,3 1 601 304 1 826 318 -225 014 87,7
32 106 852 32 024 629 82 223 100,3 1 601 304 1 826 318 -225 014 87,7

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of previous year

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTS

Výběr :   ČR ÚHRNEM  
The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages and salaries incl. other personnel expenses  (thousand CZK)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel expenses 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

ČR ÚHRNEM 2) CR TOTAL2)

Praha Praha
Hl. m. Praha Hl. m. Praha

Střední Čechy Střední Čechy
Středočeský kraj Středočeský kraj

Jihozápad Jihozápad
Jihočeský kraj Jihočeský kraj
Plzeňský kraj Plzeňský kraj

Severozápad Severozápad
Karlovarský kraj Karlovarský kraj
Ústecký kraj Ústecký kraj

Severovýchod Severovýchod
Liberecký kraj Liberecký kraj
Královéhradecký kraj Královéhradecký kraj
Pardubický kraj Pardubický kraj

Jihovýchod Jihovýchod
Kraj Vysočina Vysočina
Jihomoravský kraj Jihomoravský kraj

Střední Morava Střední Morava
Olomoucký kraj Olomoucký kraj

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou". 1) Workplace method (Territorial breakdown is based on the place where the employees really worked).
2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Incl. employees of reported businesses working abroad.

Zlínský kraj Zlínský kraj

Moravskoslezsko Moravskoslezsko
Moravskoslezský kraj Moravskoslezský kraj


