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Území : Česká republika 
 Territory: The Czech Republic

Období :  2. čtvrtletí 2011
Reference period:  Q2, 2011

1 2 3 4 5 6 7 8

286 582 279 282 430 266 4 152 012 101,5 15 212 209 18 105 684 -2 893 475 84,0

74 459 669 73 151 074 1 308 595 101,8 4 387 616 6 021 023 -1 633 407 72,9
74 459 669 73 151 074 1 308 595 101,8 4 387 616 6 021 023 -1 633 407 72,9

27 222 355 26 932 876 289 479 101,1 1 310 924 1 485 738 -174 814 88,2
27 222 355 26 932 876 289 479 101,1 1 310 924 1 485 738 -174 814 88,2

28 963 925 28 626 305 337 620 101,2 1 510 465 1 703 459 -192 994 88,7
14 493 173 14 398 080 95 093 100,7 772 127 876 958 -104 831 88,0
14 470 752 14 228 226 242 526 101,7 738 338 826 501 -88 163 89,3

23 347 954 23 502 803 -154 849 99,3 1 150 314 1 344 691 -194 377 85,5
6 080 175 6 202 048 -121 873 98,0 305 842 344 224 -38 382 88,8

17 267 780 17 300 755 -32 975 99,8 844 473 1 000 467 -155 994 84,4

34 095 026 33 627 106 467 920 101,4 1 736 828 2 067 240 -330 412 84,0
9 414 389 9 258 644 155 745 101,7 482 229 554 150 -71 921 87,0

13 126 071 12 904 206 221 865 101,7 635 204 793 212 -158 008 80,1
11 554 565 11 464 256 90 309 100,8 619 396 719 878 -100 482 86,0

42 375 308 41 324 434 1 050 874 102,5 2 314 505 2 427 682 -113 177 95,3
11 229 175 10 819 431 409 744 103,8 522 515 506 746 15 769 103,1
31 146 134 30 505 003 641 131 102,1 1 791 990 1 920 936 -128 946 93,3

26 459 765 26 073 499 386 266 101,5 1 375 559 1 485 493 -109 934 92,6
13 444 006 13 512 501 -68 495 99,5 669 623 787 091 -117 468 85,1
13 015 759 12 560 997 454 762 103,6 705 935 698 402 7 533 101,1

29 396 245 28 916 456 479 789 101,7 1 417 167 1 561 741 -144 574 90,7
29 396 245 28 916 456 479 789 101,7 1 417 167 1 561 741 -144 574 90,7

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of previous year

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 
Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTS

Výběr :   ČR ÚHRNEM  
The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 
pracovištní metoda 1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č
Wages and salaries incl. other personnel expenses  (thousand CZK)

CZ-NUTS 
workplace method 1)

C e l k e m
T o t a l

z toho ostatní osobní náklady
Other personnel expenses 

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.1 - sl.2
difference 

col.1 - col.2

index
SOPR=100
CPPY=100

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.5 - sl.6
difference 

col.5 - col.6

index
SOPR=100
CPPY=100

a b

ČR ÚHRNEM 2) CR TOTAL 2)

Praha Praha
Hl. m. Praha Hl. m. Praha

Střední Čechy Střední Čechy
Středočeský kraj Středočeský kraj

Jihozápad Jihozápad
Jihočeský kraj Jihočeský kraj
Plzeňský kraj Plzeňský kraj

Severozápad Severozápad
Karlovarský kraj Karlovarský kraj
Ústecký kraj Ústecký kraj

Severovýchod Severovýchod
Liberecký kraj Liberecký kraj
Královéhradecký kraj Královéhradecký kraj
Pardubický kraj Pardubický kraj

Jihovýchod Jihovýchod
Kraj Vysočina Vysočina
Jihomoravský kraj Jihomoravský kraj

Střední Morava Střední Morava
Olomoucký kraj Olomoucký kraj

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou". 1) Workplace method (Territorial breakdown is based on the place where the employees really worked).
2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Incl. employees of reported businesses working abroad.

Zlínský kraj Zlínský kraj

Moravskoslezsko Moravskoslezsko
Moravskoslezský kraj Moravskoslezský kraj


