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WORK  STATUS  AND  DISABILITY

Territory : NUTS 2  -  Czech Republic and areas Thousand

Czech Area

EMPLOYED IN CIVIL SECTOR  Republic Praha Střední Jiho- Severo- Severo- Jiho- Střední Moravsko-

 total Čechy západ západ východ východ Morava slezsko

CZ0 CZ01 CZ02 CZ03 CZ04 CZ05 CZ06 CZ07 CZ08

Total 4 907,7 631,7 578,5 580,0 507,1 702,8 778,5 576,3 552,7

Persons who worked fewer hours than contracted 
in the reference week : 470,1 57,2 34,7 69,9 37,8 68,6 96,3 61,3 44,3
Due to :

 - State holiday or day off 298,7 31,8 20,6 45,6 20,2 45,6 65,8 36,6 32,4
 - Holidays 62,6 7,3 6,9 10,2 3,7 8,0 10,6 9,6 6,4
 - Irregular hours of work 49,7 5,5 1,9 5,6 8,7 7,8 9,0 8,0 3,2
 - Illness or injury 14,2 1,3 2,3 2,4 1,7 1,4 2,6 2,1 .

Persons who did not work at all in the ref. week 362,7 38,2 41,5 42,5 35,0 62,1 53,2 45,4 44,6
     Due to :

 - Holidays 214,7 27,4 24,9 26,1 20,5 36,4 30,1 25,7 23,5
 - Illness or injury 109,9 6,9 11,8 12,8 10,6 20,2 16,5 14,8 16,4
 - Maternity leave 26,9 3,4 3,5 2,6 2,4 4,4 4,7 2,9 3,0
 - Shortage of work for econ. or techn. reasons 2,6 . . . . . . . .

Handicapped employed persons of the total employed 102,6 4,2 9,9 11,7 7,0 22,1 22,1 13,2 12,4
 - Partly disabled or with health disabilities 90,1 3,2 8,2 11,0 6,2 18,8 19,5 12,5 10,6
 - Severely disabled persons 12,6 1,0 1,7 0,7 0,9 3,3 2,6 0,7 1,8

Men 2 793,1 343,5 332,3 329,0 295,3 401,3 444,8 328,2 318,7

Persons who worked fewer hours than contracted 
in the reference week : 270,6 32,9 19,2 40,5 22,8 40,3 55,4 35,0 24,4
Due to :

 - State holiday or day off 169,3 17,1 12,0 25,9 12,1 26,1 37,7 20,2 18,2
 - Holidays 32,2 4,1 3,4 4,6 1,9 4,2 5,1 5,4 3,5
 - Irregular hours of work 30,8 3,5 1,1 3,7 5,6 4,8 6,3 4,6 1,4
 - Shortage of work for econ. or techn. reasons 8,4 2,0 . . 1,2 1,2 1,4 1,6 .

Persons who did not work at all in the ref. week 166,0 16,6 18,3 19,5 15,8 29,7 23,3 20,5 22,3
     Due to :

 - Holidays 109,6 13,5 12,4 12,8 11,0 19,2 15,1 12,9 12,6
 - Illness or injury 50,2 2,9 5,0 6,1 3,8 10,0 7,1 6,8 8,6
 - Compensatory leave 1,4 - . . . . . . .
 - Shortage of work for econ. or techn. reasons 1,4 . . . . . . . .

Handicapped employed persons of the total employed 55,3 2,5 5,5 5,3 4,6 11,2 12,3 7,2 6,7
 - Partly disabled or with health disabilities 47,6 1,5 4,7 5,0 3,9 9,0 11,1 6,8 5,8
 - Severely disabled persons 7,7 1,0 0,8 . 0,7 2,2 1,2 . 1,0

Women 2 114,6 288,2 246,2 251,0 211,8 301,5 333,8 248,1 234,0

Persons who worked fewer hours than contracted
in the reference week : 199,5 24,3 15,5 29,4 15,0 28,3 40,9 26,3 19,9
Due to :

 - State holiday or day off 129,5 14,7 8,6 19,7 8,1 19,4 28,1 16,5 14,2
 - Holidays 30,4 3,2 3,5 5,5 1,8 3,8 5,5 4,2 2,9
 - Irregular hours of work 18,9 2,0 0,8 1,9 3,2 3,0 2,7 3,4 1,9
 - Illness or injury 7,3 1,1 1,3 0,9 1,1 . 1,2 1,1 .

Persons who did not work at all in the ref. week 196,7 21,6 23,3 23,0 19,2 32,4 29,9 25,0 22,3
     Due to :

 - Holidays 105,1 13,9 12,5 13,3 9,5 17,2 15,0 12,7 10,9
 - Illness or injury 59,7 4,0 6,8 6,7 6,8 10,2 9,4 8,0 7,8
 - Maternity leave 26,9 3,4 3,5 2,6 2,4 4,4 4,7 2,9 3,0
 - Shortage of work for econ. or techn. reasons 1,2 . . . . . . . .

Handicapped employed persons of the total employed 47,3 1,7 4,4 6,3 2,5 11,0 9,8 6,0 5,7
 - Partly disabled or with health disabilities 42,5 1,7 3,6 6,0 2,3 9,9 8,4 5,7 4,9
 - Severely disabled persons 4,9 - 0,9 . . 1,1 1,3 . 0,8
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