
Zdroj: Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR

celkem dosažitel-
ných

Ústecký kraj 59 976 97,9 49,6 4,5 12,9 10,27 13,77 19,2 25,0 22,1 32,1 1 721 10,2 34,8 34,1
 v tom SO ORP:

Bílina 1 618 97,6 52,7 5,5 13,3 10,77 14,64 23,9 18,9 21,9 35,2 20 21,9 80,9 79,0
Děčín 5 678 98,8 52,2 5,0 12,5 10,44 13,49 18,7 26,0 21,6 31,4 99 21,2 57,4 56,7
Chomutov 6 180 98,8 50,0 4,2 11,9 10,62 14,52 17,8 25,0 22,7 32,4 198 8,1 31,2 30,8
Kadaň 2 934 99,0 49,3 4,6 10,7 7,45 12,38 20,4 26,3 25,6 28,8 50 6,4 58,7 58,1
Litoměřice 3 621 97,5 49,9 5,7 16,1 8,65 11,76 19,7 27,9 19,4 25,5 199 10,9 18,2 17,7
Litvínov 3 421 98,4 51,8 4,0 11,6 13,70 16,41 17,2 26,0 21,5 39,5 56 13,9 61,1 60,1
Louny 2 912 96,2 48,5 3,4 12,2 9,23 12,64 19,3 23,2 24,3 25,8 87 7,9 33,5 32,2
Lovosice 1 655 97,7 48,8 2,9 16,4 8,57 12,15 20,1 29,0 18,7 28,9 104 14,6 15,9 15,5
Most 6 478 98,2 52,4 3,9 11,0 12,50 15,59 19,5 23,0 22,8 36,4 166 8,6 39,0 38,3
Podbořany 1 186 97,4 46,0 4,7 11,9 10,63 14,44 19,1 25,9 22,8 22,8 78 9,2 15,2 14,8
Roudnice nad Labem 1 772 97,0 52,3 4,5 15,3 8,25 11,14 18,8 28,3 21,6 28,6 115 3,3 15,4 14,9
Rumburk 3 023 96,1 47,5 4,2 17,4 12,76 16,84 17,8 26,9 22,5 37,9 23 32,9 131,4 126,3
Teplice 7 183 97,5 50,1 4,6 13,4 9,45 13,01 20,4 22,8 21,5 29,0 99 16,4 72,6 70,8
Ústí nad Labem 8 320 98,5 45,9 4,5 11,2 9,68 13,19 19,1 23,8 22,2 34,6 339 8,1 24,5 24,2
Varnsdorf 1 946 97,2 47,7 5,6 16,0 13,15 17,38 18,8 28,7 21,3 35,9 26 31,8 74,8 72,7
Žatec 2 049 96,8 47,5 4,4 13,7 10,68 13,82 19,1 26,6 22,8 28,6 62 7,1 33,0 32,0
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Tab. R.7 Nezaměstnanost ve správních obvodech obcí s rozšířenou působností Ústeckého kraje k 31. 12. 2009

1)  míra nezaměstnanosti je vypočtena jako podíl dosažitelných uchazečů o zaměstnání a obyvatel ekonomicky aktivních (podle sčítání lidu, domů a bytů k 1. 3. 2001)
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