6. Mezinarodni porovnani vysledki Se¥eni AES

Jak je v Gvodrigsti této analyzy uvedeno, v 18 evropskych zemétiersi o dalSim

vzaélavani dosplych jiz prokehlo a jsou proto k dispozici mezinaradsrovnatelné tdaje.

Hlavnim ukazatelem charakterizujicim dalSi vZthvanije ukazatel miry U¢asti na
vzdélavacich akcich.Podil (astniki na formalnim nebo neforméalnim vzdlavani v CR
je v porovnani se zetmi Evropské Uniemirné nadpramérny (viz tab.¢. 5 a graf¢. 8).
Zatimco Eurostat uvadi unijni gmérnou hodnotu ve vysi 35,7% (b&R), tak v souladu
s vysledky naseho $ehi dosahl uvedeny podil 37,65% (tj. o 1,95 pratiéuat bodu vice).
VysSi podil @asti na uvedenych forméch dalSiho &tadani byl zjiSén jen v 8 zemich EU
(Kypr, Rakousko, Estonsko, Slovenskanecko, Velka Britanie, Finsko a Svédsko).

VyraznéjSi je v naSich podminkéch rozdil v @asti muzi a Zen.Zatimco v ostatnich
zemich EWeini tato relace 36,1 % ku 35,4% (rozdil pouhého®,B.), v CR to je 41,6 %
a 33,6 % (rozdil 8 p. b.). K vystleni tohoto vyrazneého rozdilu Ize uvést dva zakiad
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a nedostatkem motivace k dalSimu &lagtani ve vysSim&ku s ohledem na itV¢jSi odchod

do dichodu. Druhy dvod souvisi s konstrukci samotného ukazatele (paddsti

na formalnim nebo neformalnim évani), ktery zahrnuje osoby w#évajici se bd
formalre ¢i neformalré, nebo i oBma zmisoby najednou. Skuirost, Ze je podil muz
meéteny timto ukazatelem vyrazwyssi, nize znamenat, Ze jsou Zeny — v porovnani s muzi -
ve WtSim mnozstvi fipadi zapojeny do obou forem vd@dvani sodasreé. Jak je z tab¢. 3
patrné (viz posledni sloupec), rozdil v inteéilalSiho vzdlavani Zen a muzmérenécasem
vénovanym studiu neni zdaleka tak vyrazny (jen 2 4.p.

Z pohledupodilu vékovych skupin jsou naopak v naSich podminkach v pavnani
s primérem EU rozdily méné vyrazné (viz tab.¢. 5). NejstarSi vySSiekova skupina ma
od nejmladsi nizSi odstup (17,7 p. b.) nez tomu peameéru evropskych zemi (23,1 p. b.).
Podil astnilki sttedniho ¥ku v disledku vysoké &asti na neformalnim vzthvani u nas -
na rozdil od ostatnich zemi EUtepySuje Urove ukazatele za nejmlads¢kovou skupinu.

Pfi hodnoceni dasti na formalnim nebo neformalnim v¥alani podle stupn
dosazeného vzthni je patrnénaSe zaostavani oproti piméru EU v mife (asti osob
se zékladnim vzdélanim (CR - 14,8 %; EU — 18 %). Naopak tomu je ve sk#pin
vysokoskolak a stedoskolak (CR- 62,4 % a 36,6 % a EU — 55 % a 35 %).

Pokud bychom porovnavali uvedené formy &lagani oddleng, tak zjistime, zg@odil
Gcastnika formalniho vzdélavani je u nas nizsinezcini pramér EU (6 % v porovnani s 3,9
%). V naSich podminkach vsak stravi studenti v idormnalniho vzdlavani v ptiméru vice
hodin (402,7 v porovnani s 388). Naopak shémenzivni je u nas neformalni wddvani,

s pimérnym paitem necelych 55 hodin studia (v EU 75 hodin). Cetkje tak p@et hodin
stravenych studiem na jednoheadtnika formalniho nebo neformélniho #t&dani v CR
mirné nizsi.

Velkd ¢ast vzdélavacich aktivit se vztahuje k zamistnani resp. k pracovnim
pottebam studujicich. V porovnani s EU (vice nez 8@%stiniki neformalniho vz&avani),
je vCR podil motivovanych ke studiu z tohotovbdu vy3Si (térs 92%).

Co se tzv. dalich dvodi neformainiho studia tye, je v EU stejs jako vCR
pievazujicim dvodem ,lépe pracovat nebo zlepSit kariérni perspekts procentnim
zastoupenim 25,9% v EU a 31,5%R. Na druhé strannejmér vyznamnym évodem je
potteba studia pro zahajeni podnikani (1,6 % v EU &2)6CR).

Pokud bychom porovnali dvzakladni skupiny dalSichadodi (souvisejicich taki
onak s vydlecnou cinnosti a ostatnich), je patrné, Ze studujici v&Jv piméru vénuji



.nepracovni* naplni studiai jinak fe¢eno, osobnim zajim a zalibam zhruba stejnouwrou
jako ¢esti &astnici neformalniho vzthvani (40 % v porovnéni s 40,4 %). Mezi uvedené
nepracovni @vody pati zvySovani znalosti pigbnych v kazdodennéinnosti, znalosti
o predmetu, ktery je zajima, anebo i vddvani pro zabavu a potkavani novych lidi.

Podobsr jako vySe uvedené&igtody studia jsou s pmérnymi Udaji za EU srovnatelné
i prekéazky v (fasti ve formalnim a neformélnim vé&dvani. Necela polovina respondése
v CR netastnila dalsiho vadavani a ani sedastnit nechtla (v EU 50%), dalSich 12,6% se
dalSiho vzdlavani nedastnilo, avSak dastnit se ctio (v EU 12 %).

Dv¢ nejvice sledovanéigkazky ve studiu — vzthvani se fekryvalo s pracovni
dobou a nedostatalasu s ohledem na rodinné povinnosti - maji v tepmdminkach nizsi
vahu nez v prméru EU. Zatimco je fekryvani¢asu vzdlavacich akci s pracovni dobou
v EU uva@no 30,8% mui a 14,2% Zen, pak R 26,4% mull a 18,5% Zen. Jako jest
mensi pekazku podiuji nasi respondenti nedostat&su kvili rodinnym povinnostem (¢R
necelych 8 % mu¥a 23,5% Zen; v EU 12,4% miua 31% Zen). Shodnv3ak plati, Ze dany
rozvrh pracovni doby je pirekazkou spiSe pro muze a rodinné povinnosti dalekdce pro
Zeny.

V porovnani s pmérem ostatnich zemi EU je srovnatelna i nasidadba
poskytovateli neformalniho vzdélavani. Z naSeho S&tni vyplyva, Ze zhruba 43%
vzcklavacich aktivit zabezgevali zangstnavatelé, 28% instituce neformalniho &lagani a
vice nez 10% instituce formélniho wavani. V EU byli zarsstnavatelé také na prvém
mise (37%) a na dalSich instituce neformalniho d&adani  (17%)
a komeéni instituce, pro které neni vddvani hlavni aktivitou (9%). VySSi podil
zantstnavatal na poskytovani vzadavani v nasich podminkach je mimo jiné potvrzenim
vysledli zjisSttnych poslednim S&gnim o vzdlavani zamistnané (CVTS 3), které byly — co
se [asti na vzdlavacich akcich e — v porovnani s EU také nadpwerné.

Na druhé strahje nizSi (€ast naSich zanistnavateli na Uhradé nakladia dalSiho
vzklavani. Z udaj o uplnéci cast&éné uhrad nakladi vzailavani zanistnavatelem vyplyva,
Ze v EU 68,8% vz#ldvacich aktivit neformalniho v2thvani hradili zaréstnavatelé, zatimco
v CR to bylo jen 48,6% (nizsi podil byl zaznamenanzeowu Italii a v Mal’arsku).



