Vyvoj nezaméstnanosti v Usteckém kraji

5. Zavér

Nezaméstnanost, na po¢atku 90. let minulého stoleti novy jev v nasi ekonomice, s sebou pfinesla v prabéhu
hodnocenych &trnacti let dfive neznamé problémy a stala se soucasti kazdodenniho zZivota. Situace na trhu
prace se od roku 1990 v Usteckém kraji vyvijela s urgitymi odlinostmi od celorepublikového vyvoje, jak jiz
bylo popsano v jednotlivych kapitolach. Od pocatku sledovani Gdajii o nezaméstnanosti patfil Ustecky kraj
k oblastem s velkymi problémy z hlediska trhu prace. Vzhledem k dfivéjsi koncentraci t€zkého a tézebniho
primyslu zde vznikly velké primyslové giganty a Gtlum jejich innosti pak predevsim ve 2. poloviné 90. let
minulého stoleti jeSté prohloubil jiz tak nepfiznivou situaci. Nékteré okresy zaujimaly nejhorSi pficky
v Zebficku nezaméstnanosti ihned od poc¢atku jejiho sledovani (napf. Louny), dalSi se k nejhor§im zaradily
postupem doby (Most, Teplice) v zavislosti na postupu transformace ekonomiky, ale vSech sedm okresl
trvale patfi z hlediska nezaméstnanosti mezi 15 okresti CR s nejvy$simi hodnotami. | okres Litoméfice
Neslavny primat nejvy$si miry nezaméstnanosti v ramci Ceské republiky jiz nékolik let patfi okresu Most.
Vzhledem k témto skute€¢nostem i kraj jako celek obsazuje nejhorsi pozici mezi kraiji.

V pribéhu hodnocenych let doslo rovnéz ke kvalitativni zméné pozadavkl zaméstnavatelt na pracovni silu,
kdy je stale Castéji kladena podminka vy$Siho vzdélani, a to i na mista, kde to neni nutné. Na druhé strané
nezaméstnani vysSich vékovych kategorii maji vedle nizké kvalifikace problém se zménou pracovni €innosti,
nechut k rekvalifikacim, to v8e Casto jeSté doprovazené zdravotnimi problémy, obavami z dojizdéni & zmény
bydlisté. MladSim vékovym kategoriim zase chybi praxe, kterou nemaji kde ziskat, ovSem jsou

Rok 2003 pfinesl s sebou i z celorepublikového hlediska historicky nejvy$8i hodnotu nezaméstnanosti za
obdobi transformace Ceské ekonomiky. Podle komentafe MPSV je souCasna vysoka nezaméstnanost
disledkem predstihu privatizace pred restrukturalizaci, nebot na po€atku devadesatych let byl pfijetim fady
zakon( a dalSich krokd vytvoren zaklad trzniho prostfedi, doSlo k zapojovani eské ekonomiky do svétového
trhu, prakticky se odbourala ochrana &eského trhu a vznikl soukromy sektor. Pracovniky uvolfiované na
pocatku vstfebalo zapocaté soukromé podnikani hlavné v chybéjicich sluzbach. Zasadni restrukturalizace
ekonomiky byla vS8ak oddalena na konec devadesatych let a odpovédnost tak preSla na nové vilastniky
privatizovanych podnikd. To prohloubilo i regionalni rozdily v otazce nezaméstnanosti. Nutnost obstat nejen
na ¢eském, ale i svétovém trhu, vedla ke snizovani nakladu a potfeba zvySeni produktivity prace se promitla
ve zvySeném propousténi nadbytec¢né pracovni sily. Tato skuteénost je jeSté umocnéna narustem poctu
obyvatel produktivniho véku (silné populaéni roéniky ze zaCatku sedmdesatych let, prodlouZzena hranice pro
odchod do duchodu).

Pro dalSi obdobi by pro snizeni nezaméstnanosti mohly byt pozitivem o€ekavany ekonomicky rist, realizace
programu aktivni politiky zaméstnanosti, zména zakona o zaméstnanosti (platna od 1.10.2004) a pfipadné
vyuziti pfilivu zahrani¢nich investic.



