Vyvoj nezaméstnanosti v Usteckém kraji
3. Vyvoj nezaméstnanosti v Usteckém kraji od roku 1990

Ustecky kraj patfi po celou dobu vykazovani a sledovani Gdajii o nezaméstnanosti, tj. od roku 1990 mezi
oblasti nezaméstnanosti nejvice postizené. Divodl najdeme hned nékolik, v podstaté se neliSi od jiz vysSe
zminénych, platnych celorepublikové, avSak umocnénych jesté dopadem utlumu hlavnich vyrobnich odvétvi,
prfedevs§im tézebniho a tézkého primyslu a nedokoncenou restrukturalizaci, nepfiznivou demografickou

souvisejicimi dopravnimi problémy pfi cestach za praci.

Mira nezaméstnanosti v Usteckém kraji prakticky po celé obdobi let 1990 az 2003 (s vyjimkou roku 1990)
presahovala celorepublikové hodnoty, nejvétsi rozdil proti Gdaji za CR byl zaznamenan v roce 2003, a to
0 7,63 bodu, nebot' hodnota krajské registrované miry nezaméstnanosti v uvedeném roce ¢inila 17,94 %,
zatimco republikovy Gdaj udaval 10,31 %. Navic od roku 1995 vykazuje Ustecky kraj nepfetrZité nejvyssi
miru registrované nezaméstnanosti ze véech kraji Ceské republiky.

Tab. 3 Vyvoj nezaméstnanosti v Usteckém kraji v obdobi let 1990 - 2003 k 31. 12.

index
1990 1991 1995 2000 2001 2002 2003 2003/1990
v %
Uchazedi o zaméstnani neumisténi celkem 2874 18582 24413 66572 67720 74135| 76499 2661,8
z toho:
Zeny .| 11068] 14103] 33147| 33849| 37044| 38038 X
ob&ané se zménénou pracovni
schopnosti (ZPS) . 1493 23803 7 236 7 696 8 374 8 937 X
absolventi skol 209 1982 2994 8 141 7697 6 521 6 460 3090,9
% uchazedi v ramci CR 73 8,4 16,0 14,6 14,7 14,4 14,1 6,8"
Uchazeci o zaméstnani pobirajici pfispévek
pfed nastupem do zaméstnani 1925 12866 8544 18340 18217 20522 19113 992,9
Registrovana mira nezaméstnanosti v % 0,67 4,30 5,79 16,20 15,80 17,10 17,90 17,23"
Volna pracovni mista 6 050 4 636 5931 2798 3295 2 581 2745 454
z toho pro obcany se ZPS . 22 53 98 58 60 79 X
% volnych pracovnich mist v ramci CR 10,5 9,6 6,7 54 6,3 6,3 6,8 -3,7"
Pocet uchazec€u na 1 volné pracovni misto 0,5 4,0 4.1 23,8 20,6 28,7 27,9 5 866,5

Yrozdil 2003 - 1990 v bodech

Zatimco celorepublikova mira nezaméstnanosti nevykazovala plynuly nartst a jeji hodnota v priibéhu let
1990 az 2003 stidavé stoupala nebo klesala, Gidaj za Ustecky kraj téméF nepretrzité rostl s vyjimkou poklesu
v roce 1992 vzhledem k jiz dfive zminénym legislativnim opatfenim a v roce 2001 vzhledem k vyrazné&jSimu
narlstu disponibilnich pracovnich sil (+3,7 %) oproti pfirlstku uchaze¢l o zaméstnani (+1,7 %).

Tab. 4 Mira registrované nezaméstnanosti v CR, Usteckém kraji a jeho okresech k 31. 12. (v %)

Uzemi 1990 | 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003
CR celkem 0,731 4,13 2,57 3,52 3,19 2,93| 3,52 5,231 7,48 9,37 8,78] 8,90 9,81| 10,31
z toho:
Ustecky kraj 0,67 4,301 3,31 4,85 5,24 5,791 7,05 10,00 13,18 15,92| 16,15 15,83| 17,13| 17,94
rozdil proti CR
v bodech -0,06] 0,17 0,741 1,33] 2,05 2,86 3,53 4,77\ 5,701 6,55 7,37 6,93 7,32 7,63
v tom okres:
Décin 0,32 4,59 3,72 5,391 5,48 5,75 7,61 9,26] 11,90 14,10 13,57 13,45] 15,20 15,59
Chomutov 0,84 4,771 4.17| 5,771 6,12 6,43 7,67 12,07 14,79 17,86] 16,86 16,38] 17,70 18,66
Litoméfice 0,41] 4,59| 2,85 3,95 3,83] 4,46| 5,39] 8,90 11,83] 13,42| 13,56] 12,39| 13,18] 14,38
Louny 1,311 6,08 5,33] 7,90 6,87 7,08 8,23] 11,33| 15,53| 17,54| 17,09] 17,24| 18,58 18,89
Most 1,01] 3,16 2,63 3,76 5,37 7,34 9,40| 12,37| 15,62| 19,95| 21,48| 21,25 21,71| 23,51
Teplice 0,47 4,40 3,20 5,11 6,13 6,49 7,07 10,03| 13,16] 15,72| 16,97 16,57| 18,21] 19,86
Usti nad Labem 0,52 3,381 2,02 3,06 3,14 3,32| 4,48 6,83] 10,49 13,72 14,12 14,08] 15,34| 14,85
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Z hlediska jednotlivych okresti Usteckého kraje, pokud se tykd nejvy$si miry nezaméstnanosti, si
nezavidénihodné prvenstvi, a to nejen v ramci kraje, ale vétsinou i celé Ceské republiky, rozdélily okresy
Louny a Most. Zatimco tedy v letech 1990 az 1995 vykazoval nejvysSi hodnotu okres Louny, coz souviselo
do jisté miry se skute¢nosti, ze v této oblasti byl zna¢ny podil osob zaméstnanych v zemédélstvi, kde doslo
hned na pocatku 90. let k rozpadu velkych podnikl a tedy k propousténi zaméstnanc(, od roku 1996 az do
sou&asnosti jak v kraji, tak i v Ceské republice, nalezi nejhorsi hodnoty okresu Most, ktery patfi mezi okresy
s utlumem téZebniho primyslu, jehoz podniky jesté na pocatku 90. let setrvaénosti zaméstnavaly znaénou
¢ast pracovnikl a az zahajena restrukturalizace s sebou pfinesla i hromadné propousténi pracovnikd. Ti
navic maji nevyhovujici, i kdyz vétSinou specializovanou kvalifikaci, odpovidajici sice dfivéjSim pozadavkim
zaméstnavatele, ale na daném uUzemi a v nejblizS§im okoli v jinych profesich nevyuzitelnou. Rovnéz trh
prace, ktery vstfebal zpocatku uvolfiované pracovni sily napf. do sféry tehdy nedostatec¢né rozvinutych
sluzeb, byl jiz v tu dobu, tedy ve 2. poloviné 90. let, naplnén.

Mira registrované nezaméstnanosti (k 31.12.)
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tézkého prumyslu (a opét pretrvavajici zaméstnanosti v dobé pred privatizaci), jako okres Décin (rok 1990),
okres Most (rok 1991) a okres Usti nad Labem (roky 1992 az 1998). V t&chto oblastech ke konci 90. let
doslo vSak v ramci postupujici privatizace tézkého pramyslu a vzhledem ke zménam v majetkové strukture
podnikd ke kvalitativnim zménam v pozadavcich zaméstnavatelll na pracovni silu, lidé s niz§im vzdélanim
(dfive ¢asto pomocné sily) byly postupné odkazani na zaregistrovani se do evidence Ufadu prace. Pozici
nutno Fesit problémy s nezaméstnanosti jiz na pocatku 90. let (vyrazny podil zemédélstvi) a naopak zde
nebyly vzhledem k absenci tézebniho primyslu vyrazné dopady utlumu vyroby spojené s masivnim
propousténim.

V&echny okresy Usteckého kraje v8ak trvale patii mezi okresy s nejvy$$i mirou nezaméstnanosti a od roku
1995 presahuji vyrazné celorepublikovou hodnotu tohoto ukazatele. Ke konci roku 2003 se vSech sedm
okres( zafadilo v ramci Ceské republiky mezi 15 okresu s nejvy$si mirou nezaméstnanosti (viz pfiloha).

Poéty uchazeél o zaméstnani v Usteckém kraji od roku 1990 prakticky nepfetrzité rostly. Vyjimku tvofi
hned na poc¢éatku 90. let pokles mezi roky 1991 a 1992, zapficinény jiz zminénymi legislativnimi opatfenimi,
které odstranily urcité nepfesnosti v zakonnych Upravach problematiky nezaméstnanosti a z evidence uradu
prace tak byly vyfazeny osoby nesplfujici kritéria pro zafazeni mezi uchazee o zaméstnani. Pocateéni,
vice jak Sestinasobny, narGst uchazed(i v kraji mezi roky 1990 a 1991 tak byl stejné& jako v celé Ceské
republice vzhledem k tvofici se legislativé rekordni. Od roku 1992 aZ do soudasnosti se v Usteckém kraji
poCty uchazeCl o zaméstnani stale zvySuji i kdyz meziroCni pfiristky se liSi. VyraznéjSi narlsty
nezameéstnanych byly zaznamenany mezi roky 1995 az 1999 (+ 20,6 % resp. + 38,8 % resp. + 34,7 % resp.
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velkych podniku tézkého prumyslu a jiz prakticky nasycenym privatnim sektorem ve sféfe sluzeb (napf.
v okrese Usti nad Labem se v téchto letech pocty uchazecl zvySovaly mezirocné v priméru o 43,4 %).

Nezaméstnani a mira nezaméstnanosti

v Usteckém kraji v letech 1990 az 2003 %
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Ve struktufe uchaze€l o zaméstnani podle pohlavi, stejné jako na celorepublikové urovni, pfevazovaly
vétSinu let sledovaného obdobi Zeny, jejichz podil na celkovém poc&tu nezaméstnanych €inil na po&atku
90. let v Usteckém kraiji prakticky 60,0 %. Teprve ve 2. poloving 90. let hodnota tohoto podilu zvolna klesa
avroce 2000 je dokonce poprvé zaznamenano snizeni pod hranici 50 %. Tato skute¢nost opét odrazi
situaci v naSem regionu, kde v odvétvich nejvice postizenych snizovanim poctu pracovnik(i pfevazovala
dfive zaméstnanost muzu. V prvnich dvou letech nového stoleti je podil obou pohlavi vyrovnany, v roce
2003 opét podil muzu pfesahl 50 procentni podil na vSech uchazecich o zaméstnani v kraji.

Tab. 5 Uchazeéi o zaméstnani v CR, Usteckém kraji a jeho okresech k 31. 12.

. z celkového poctu uchaze€l o zaméstnani
Uchazeci o zaméstnani — —
1991 2003 1991 2003 1991 2003 1991 2003

CR celkem 221749 542 420 127 196 272 498 17 032 71 806 24 568 54 217
z toho:
Ustecky kraj 18 582 76 499 11 068 38 038 1493 8 937 1982 6 460
v tom okres:

Décin 3246 11272 1762 5370 222 1283 475 993

Chomutov 2847 12 595 1 866 6 098 202 1042 236 907

Litoméfice 2521 7875 1447 4134 204 1171 209 1080

Louny 2516 8 091 1480 4014 165 926 186 497

Most 2229 14 938 1384 7 403 199 1518 309 1098

Teplice 2943 12 250 1842 6 428 275 1824 383 1062

Usti nad Labem 2280 9478 1287 4 591 226 1173 184 823

Ve vétsSiné okresu kraje na pocCatku 90. let pfesahoval podil Zen hranici 60 %, z jednotlivych okresu byl
nejvyssi podil zen nejCastéji zaznamenan v okrese Litoméfice, spolu s okresem Teplice se jednalo o jediné
dva okresy, ve kterych od pocatku sledovani nezaméstnanosti Zzen az do sou€asnosti neklesl jejich podil pod
hranici 50 %.

Podle vysledk(l SLDB 2001 dosahovala specifickd mira nezaméstnanosti Zen (pocitana z po¢tu ekonomicky
aktivnich zen) vySe 16,4 %, mira nezaméstnanosti muzud (pocitana z poétu ekonomicky aktivnich muzu) byla
nizsi a cinila 14,7 %, pfiCemz celkova mira nezaméstnanosti (poCitana z celkového poc¢tu ekonomicky
aktivnich) &inila k 1.3.2001, tedy k datu SLDB 15,5 % - pro srovnani podle vysledki MPSV byla vykazana
k 28.2.2001 hodnota 16,4 %.
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Pocet ekonomicky aktivnich a mira nezaméstnanosti podle pohlavi

a vékovych skupin v Usteckém kraji (SLDB 2001)
40 ; ‘ ‘ ‘ -+ 60,0
[ ekonomicky aktivni muzi E==3ekonomicky aktivni Zeny

35 - AT T Em A mira nezaméstnanosti muzi =®mira nezaméstnanosti Zeny | - -
- 50,0

- 40,0

+ 30,0

- 20,0

ekonomicky aktivni (tis. osob)
mira nezaméstnanosti v %

- 10,0

+ 0,0

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60+
vékova skupina

Pfevazujici podil nezaméstnanych Zen ve vétSiné sledovanych let Ize vysvétlit i tim, Ze se mnoho Zen,
predev§im v mlad$im produktivnim véku, které pecuji o malé déti, daleko hlfe zapojuje do pracovniho
procesu.

Nejvice ohrozenymi skupinami obyvatelstva podle véku na trhu prace jsou stale nejmladsi vékové skupiny,
i kdyZ podil osob ve véku do 30 let na celkovém poctu uchazecli o praci postupné klesal od témér 50 %
vékové skupiné do 19 let, a to o 12,1 procentniho bodu (u véku 20 — 29 let se tento podil naopak mirné
zvySil o 0,6 procentniho bodu). Ddvod tohoto vyvoje je mozno spatfit ve dvou zakladnich momentech.
Jednak v demografickém slozeni obyvatelstva kraje, nebot podil osob ve vékové skupingé 15— 19 let se
v obdobi let 1991 az 2003 snizil o 2,2 procentniho bodu, protoze ¢ast téchto silnych populaénich roéniku se
posunula do vy38Sich vékovych skupin a pfichazejici vékové skupiny jiz byly o poznani slabsi a dale v novych
moznostech vy3Ssi u€asti v systému vzdélavani, nebot se znany pocet mladych lidi pfipravuje na povolani
delSi dobu nez dfive napf. formou riznych typl vy$Siho studia, stazi, studijnich pobytt v zahrani¢i apod.

Dalsi rizikovou skupinou obyvatelstva z pohledu véku ve vztahu k nezaméstnanosti jsou osoby starsi 50 let.
Jejich podil na celkovém poctu uchaze€l o zaméstnani rostl po celé obdobi, a to 26,9 % v roce 1991 na
18,9 % vroce 2003. Opét jednou z pfiCin je demograficky vyvoj obyvatelstva kraje, nebot podil osob
v uvedeném véku na celkové populaci od roku 1991 zvysSil svou hodnotu z 26,1 % na 33,0 % a sou€asné se
od roku 1996 promitl posun vékové hranice odchodu do dlichodu, tudiz lidé, ktefi ztratili v pfeddichodovém
véku zaméstnani a dfive jiz nemuseli shanét praci, se nové dostali do evidence ufadu prace. Tito lidé si
s sebou Casto pfinaseji nezadouci navyky ziskané bé&hem jejich letité pracovni kariéry, leckdy pro nové
vzniklé pracovni pfilezitosti nepouzitelné. Rovnéz setrvani v jedné profesi mnohdy vedlo, a to navzdory
dlouholeté praxi, pouze k uzké pracovni dovednosti a zkuSenosti. Navic je jeSté pro tento vy3si vék typicky
Castéjsi vyskyt zdravotnich problému, pfipadné i nizsi kvalifikace a horsi pfizpUsobivost na nové pozadavky.
VSechny vySe uvedené faktory tak ztéZuji nejen umisténi osob této vékové kategorie na trhu prace, ale
i jejich pfipadnou rekvalifikaci.

Otazka kvalifikace vubec hraje dlllezitou roli na trhu prace a pfi umistovani uchaze¢u o zaméstnani. Pokud
se tyka struktury uchazecil o zaméstnani podle vzdélani, tak zde mély obecné nejvice problémd osoby
s nizSim stupném vzdélani nez je stfedni s maturitou. Podle vysledkd SLDB 2001 mélo v kraji 27,3 %
obyvatelstva starSiho 15 let pouze vzdélani zakladni (v€. bez vzdélani) a 19,5 % bylo vyu€enych bez
maturity. Proti SLDB 1991 se oba tyto podily snizily, u zakladniho o 11,0 procentnich bodd a u vyucenych
0 7,5 procentnich bodid za souCasného nartstu podild u vySSich typl vzdélani. Podil osob pouze se
zakladnim vzdélanim na poctu uchaze€l o zaméstnani se na pocatku 90. let v kraji vySplhal az na 56,0 %
v roce 1992, ale od poloviny minulého desetileti zacal klesat jako dusledek celkové nizSich pocti obyvatel se
zakladnim vzdélanim. Pfi srovnani s celorepublikovymi udaji byla po celou dobu situace v Usteckém kraji
u uchazecu se zakladnim vzdélanim daleko horsi.
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Podil uchazecu se zakladnim vzdélanim (vé. bez vzdélani)

na celkovém poctu uchazect v letech 1991 az 2003
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Zatimco na drovni Ceské republiky podil uchaze&l s vyudenim jiz v roce 1996 predstihl podil uchazedt se
zakladnim vzdélanim, v Usteckém kraji si prvenstvi po celou dobu udrZeli nezaméstnani se vzdélanim
zakladnim. U ostatnich typ( vysSiho vzdélani se v kraji podily rovnéz zvysily, coz s sebou nese velmi vysoka
nezaméstnanost v kraji, ktera postupné zasahla i osoby s vy$$i kvalifikaci. Casteéné tuto situaci zt&zuji
i zaméstnavatelé, ktefi z obavy pfed nizkou kvalifikaci a motivaci pracovni sily s niz8§im stupném vzdélani
obsazuji jejich mista osobami se vzdélanim vySsim.

Nezaméstnani podle vzdélani Nezaméstnani podle vzdélani
v Ceské republice k 31.12.2003 v Usteckém kraji k 31.12.2003
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S predchozimi kategoriemi podle véku a podle vzdélani Uzce souvisi i otazka absolventtl, jejichz zarfazovani
na trh prace patfi mezi priority ufad(l prace. Zvlasté dlouhodoba nezaméstnanost u této skupiny uchazec
(stejné jako u v&ech mladistvych uchazecll) mize mit za nasledek to, Ze nedojde véas k vytvoreni béznych
pracovnich navykd s dopady ekonomickymi, socialnimi a v nékterych pfipadech i v oblasti kriminality. Po
celé hodnocené obdobi byl podil absolvent(i na celkovém po&tu uchazedd o zaméstnani v Usteckém kraji
pod celorepublikovou urovni, ktera svého vrcholu dosahla v roce 1998 (17,6 %), zatimco na urovni kraje to
bylo jiZz v roce pfedchozim, tedy 1997 a hodnota tohoto podilu €inila 15,4 %. ACkoliv na pocatku 90. let do
véku ekonomické aktivity postupné vstupovaly silné populacni roéniky z poéatku 70. let, jejich vstup na trh
prace byl zpomalen jednak jiz vySe zminénymi novymi moznostmi ve sféfe Skolstvi a jednak
znovuzavedenim devatych ro¢nikd na zakladnich Skolach ve Skolnim roce 1996/97 a s tim souvisejici posun
pfechodu absolventl ze Skol do praxe.

Z jednotlivych okresi mél nejCastéji problémy s umistovanim absolventl opét okres Litoméfice, kde také
hodnota jejich podilu na celkovém poctu uchazec€u od roku 1993 jako u jediného okresu trvale pfevySovala
krajsky podil. Naopak hodnotu krajského podilu ani v jednom roce celého sledovaného obdobi nepiekrodil
podil neumisténych absolventl v okrese Louny. Absolutni poéty absolvent(l vS§ak od roku 2000 prakticky ve
v8ech okresech Usteckého kraje klesaji, coz je do jisté miry odrazem poklesu podilu mlad$ich v&kovych
skupin na celkové populaci.
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% Podil absolventii na celkovém poc¢tu uchazecti v letech 1990 az 2003
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Klesajici podil nezaméstnanych absolventu v kraji od roku 1998 (i kdyz absolutni pocet se jesté v tomto roce
zvysSil), byl zplsoben hlavné trvale rostoucim celkovym poctem uchazeli o zaméstnani. Vyhodou této
skupiny nezaméstnanych a obecné mladSich vékovych kategorii je vyS$Si ochota pfesunu za praci
(dojizdénim nebo zménou bydlisté) a vétSinou i snazsi rekvalifikace.

Velmi komplikovana situace na trhu prace je i pro skupinu osob se zménénou pracovni schopnosti (dale
ZPS). Podil téchto uchazecu na celkovém poctu nezaméstnanych jak v krajském, tak i v republikovém
méfitku az do roku 1996 neustale rostl a poté byl pokles jejich podilu opét zplsoben pouze vysokym
narGstem celkovych poctll nezaméstnanych, protoZe absolutni pocty osob se ZPS trvale az do roku 2003
vykazovaly narUst.

K vyraznym negativnim jeviim, provazejicim problém nezaméstnanosti z pohledu délky nezaméstnanosti,
patfi trvaly narist podilu osob s délkou nezaméstnanosti del$i nez 1 rok. Od roku 1991 republikovy podil
dlouhodobé nezaméstnanych vzrostl ze 3,9 % na 40,3 % v roce 2003, krajsky podil pak ze 3,3 % (rok 1991)
na rekordnich 51,1 % (rok 2003). | to je jeden zduvodi vysoké miry registrované nezaméstnanosti
v Usteckém kraji. Naopak dosti vyrazné klesal podil u ostatnich kategorii délky nezaméstnanosti, zvlasté pak
do 3 mésicl, coz nazorné dokumentuje nasledujici graf.

Vyvoj podilu uchazect ppdle délky nezaméstnanosti na celkovém

% poctu uchazecll v Usteckém kraji v letech 1991 az 2003
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Podle jednotlivych okres( kraje vykazal v roce 2003 absolutné nejvice uchazeéu s dobou nezaméstnanosti
delSi nez 1 rok (9 091 osob) a souc¢asné i nejvyssi podil na celkovém poctu uchazecéu (60,9 %) okres Most,
tedy jeden z okres( postizenych utlumem téZebniho primyslu, ze kterého bylo uvolnéno mnozZstvi téZzko
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umistitelné pracovni sily. Za v8echny okresy kraje stejné jako za kraj celkem bylo zaznamenano béhem
obdobi let 1990 az 2003 radikalni sniZzeni podilu osob u vSech kategorii kratkodobé nezaméstnanosti.

Neumisténi uchazeci o zaméstnani s délkou nezaméstnanosti
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Jednim ze zakladnich aspektd nezaméstnanosti, sledovanych jiz od roku 1990, je poc€et uchazeci
o zaméstnani pobirajicich prispévek v nezaméstnanosti. Na pocatku 90. let byla vykazovana jejich
struktura podle vySe poskytovaného pfispévku v odlisném ¢lenéni, teprve od roku 1992 se jedna o strukturu
srovnatelnou, ktera byla od roku 1999 jesté vice upfesnéna. Enormni pokles poc¢tu osob s pfispévkem mezi
roky 1991 a 1992 byl zpdsoben pfedevSim zménou doby vyplaceni tohoto pfispévku z 12 na 6 mésicu.
Pocty téchto uchaze€u od poloviny 90. let do konce minulého stoleti vykazovaly v kraji sice stale rostouci
tendence, ale s pomalejSimi mezironimi pfirdstky. V letech 2000 a 2001 doSlo dokonce k poklesu jejich
absolutnich poctd v souvislosti se zpomalenim rustu celkového poctu uchazecd, coz je spojovano s mirnym
ozivenim ekonomiky. Udaje za rok 2002 ale jiz opét potvrzuji nardst po&tu osob s pfisp&vkem, Udaje za rok
2003 pak jejich pokles.

Tab. 6 Vyvoj uchazec¢i o zaméstnani pobirajicich prispévek v nezaméstnanosti (v %)

Retézovy index

Uzemi 1991/ | 1992/ | 1993/ | 1994/ | 1995/ | 1996/ | 1997/ | 1998/ | 1999/ | 2000/ | 2001/ | 2002/ | 2003/

1990 1991 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002

Ustecky kraj 668,4 36,3| 184,3] 101,5 97,8 132,6/ 155,0] 120,8] 101,3 85,4 99,3 112,7 93,1

v tom okres:

Décin 1669,2 36,8 192,1 91,2 87,8 159,11 127,0] 119,8 99,3 76,5| 104,5| 134,3 88,7
Chomutov 482,7 44,6 180,2 111,6 94,01 119,5| 166,11 117,0] 102,3 80,6 98,4 1119 92,9
Litoméfice 1116,5 27,9] 247,0 90,1 98,6 105,2| 2559 107,2 95,6 87,2 92,2| 108,7| 102,5
Louny 4744 40,3] 182,9 81,4 107,6] 126,4| 139,8] 126,0] 101,5 90,8 95,01 108,7 96,9
Most 305,1 34,91 158,8] 126,5] 126,8] 136,0] 131,3] 114,8] 119,7 86,8 99,0 108,8 92,3
Teplice 974,5 40,1 1752 1324 79,3 119,2| 143,11 144,8 91,5 93,0 105,1| 109,4 91,1
Usti nad Labem 880,5 29,9] 152,0 91,2 108,8] 174,51 154,1] 1253] 102,2 86,1 102,1| 105,8 88,8

Co se tyka struktury podle vyse pfispévku, do roku 1993 pfipadal v kraji nejvétsi podil na uchazece pobirajici
Castku do 1500,- K& od roku 1994 se jedna o uchazece s Castkou 1501 -2 500,-KE a ke konci
sledovaného obdobi jiz tfetinu tvofi i uchazedi s Castkou nad 3 500,- K¢ (v zavislosti na dfivéjSim vydélku).
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Dulezitou soucasti agendy ufadd prace prakticky od pocatku jejich €innosti je kromé evidovani uchazec
o0 zaméstnani také ziskavani prehledu o volnych pracovnich mistech. Zatimco udaje o celkovém poctu
volnych pracovni mist jsou k dispozici jiz od roku 1990, strukturni udaje v pIném rozsahu (za jednotlivé
okresy) az od roku 1992. Zatimco na pocatku posledniho desetileti minulého stoleti, kdy problém
nezaméstnanosti nebyl jesté tak markantni, pfevy$ovala i v Usteckém kraji nabidka volnych pracovnich mist
vice nez dvojnasobné poptavku, coz ostatné doklada pocet uchazecl o zaméstnani pfipadajicich v roce
1990 na 1 volné pracovni misto (0,5 uchazece), od roku 1991 jiz vzdy poc€et volnych pracovnich mist
mnohonasobné nedostacuje. Nejblize byla jesté nabidka volnych mist poptavce po nich vroce 1992
(2 osoby), nejhorsi situace nastala jiz v novém stoleti, a to v roce 2002 s hodnotou 28,7 uchazece na 1 volné
pracovni misto. V porovnani s celorepublikovymi udaji je od roku 1993 tento ukazatel na urovni kraje vice jak
dvojnasobny.

Neumisténi uchazeéi o zaméstnani na 1 volné pracovni misto (k 31.12.)
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