1. Uvod

1.1 Cile analyzy

Se vstupem Ceské republiky do Evropské unie je kladen stale vétsi diraz na jeji zafazeni mezi nejvyspélejsi
staty Evropy. Nabyva na vyznamu oblast rozvoje lidskych zdroji, a to pfedevSim na regionalni Grovni.
Na vyznamu ziskava kvalifikace pracovni sily a jeji celkova flexibilita, které vyznamnym zplsobem preduréuji
budouci hospodérsky rozvoj uzemi.

Cilem této prace je pokusit se odpovéd&t na otazku Cim je charakterizovan vyvoj lidskych zdrojd
ve Zlinském kraji v letech 2000 az 2005 a jak se odli$uje od ostatnich krajii Ceské republiky. Na vyvoj
lidskych zdroji je nahlizeno ve tfech zakladnich oblastech — z hlediska vzdélavani, zaméstnanosti
a nezaméstnanosti.

Uvodni &ast dava uceleny obraz vyvoje lidskych zdrojii jak v celé Ceské republice, tak i souhrnny pohled
na vyvoj lidskych zdroji ve Zlinském kraji.

Cast nazvana Kvalita lidskych zdrojl je rozd&lena na dvé &asti. Prvni &ast, demograficka, pfiblizuje Zlinsky
kraj z hlediska sidelni struktury, dava obraz o demografické situaci kraje, o vzdélanostni struktufe obyvatel
kraje pfedevsim ze Sc¢itani lidl, domu a bytd v roce 2001 a o zdravotnim stavu obyvatelstva. V nemalé mife
se diva i na oblast migrace a cizich statnich pfislusnikll na Uzemi regionu jako na jednu z mozZnosti
zachovani pracovniho potencialu.

Cast nazvana Vyuziti lidskych zdrojil je rozdélena do tfi celkd. Prvni se zaméfuje na zakladni ekonomické
pochopeni kraje z hlediska makroekonomickych ukazatel(, odvétvové struktury ekonomiky, podnikatelského
prostfedi a rozvoje vyzkumu a vyvoje. Okrajové je v této ¢asti zhodnocena i bytova vystavba kraje a jeho
dopravni dostupnost. Podkapitola Zaméstnanost se opira predevS§im na vysledky vybérového Setfeni
pracovnich sil, dava prehled o postaveni kraje z hlediska vy$e primérné hrubé mési¢ni mzdy, prehled
0 zaméstnanosti cizinch na Gzemi regionu. Pohled na problematiky trhu prace by nebyl kompletni
bez zhodnoceni vyvoje nezaméstnanosti na Uzemi kraje. Této problematice je v&novana podkapitola
nazvana Nezaméstnanost. Vyvoj nezaméstnanosti je zde posuzovan jak z hlediska uchazec¢li o zaméstnani,
tak z hlediska volnych pracovnich mist v regionu.

Posledni kapitolou predkladané prace je Mezikrajské srovnani kraji Ceské republiky. Hlavnim cilem této
kapitoly byla snaha souhrnné kvantifikovat postaveni jednotlivych kraji v oblasti rozvoje lidskych zdroja.
Primarnim zamérem bylo zejména posoudit roli a pfinos regiond na celkovych vysledcich zkoumané oblasti
v roce 2005. Az jako druhotny zamér pak bylo zhodnotit i vyvojové trendy za poslednich 5 let. Vzhledem
k problémdm pfi ziskavani nékterych dat se ne vzdy podafilo tento zamér zcela naplnit a v nékterych
oblastech bylo nutno zménu postaveni kraju analyzovat za obdobi kratsi.
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