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PRACOVNÍ  AKTIVITA  PODLE  REGIONŮ  SOUDRŽNOSTI

Období    :     4. čtvrtletí 2023

Území : NUTS 2  -  Česká republika a regiony soudržnosti v tis.

Česká Region soudržnosti

ZAMĚSTNANÍ  V  NH republika Praha Střední Jiho- Severo- Severo- Jiho- Střední Moravsko-

 celkem Čechy západ západ východ východ Morava slezsko

CZ0 CZ01 CZ02 CZ03 CZ04 CZ05 CZ06 CZ07 CZ08

Celkem 5 087,4 676,8 668,0 596,9 511,1 706,6 819,4 563,7 545,0

osoby, které pracovaly na kratší pracovní dobu 
(částečný úvazek): 443,4 96,1 36,9 50,7 25,6 59,2 75,4 52,3 47,1

z toho z důvodu :
 - jiné osobní důvody 87,1 23,4 6,7 10,6 5,7 10,7 10,7 10,4 9,0
 - zdravotní důvody 78,4 5,7 7,0 12,1 3,4 15,4 17,5 11,8 5,5
 - péče o dítě nebo dospělou osobu vyžadující péči 66,2 17,7 5,8 5,9 1,4 8,9 14,1 5,7 6,7
 - zaměstnání je pouze na částečný úvazek 65,0 9,6 4,5 9,0 7,8 8,2 9,8 5,6 10,5
 - jiné důvody 56,1 14,2 4,3 5,5 2,5 5,9 8,3 9,0 6,4
 - profesní či školní vzdělávání 43,7 12,6 3,2 3,8 2,1 4,7 7,5 4,0 5,7
 - jiné rodinné důvody 36,9 11,2 5,1 3,2 2,3 3,4 6,3 4,2 1,4
 - nelze najít práci na plnou pracovní dobu 9,0 1,6 . . . 2,1 1,0 1,2 2,0

osoby, které v ref.týdnu vůbec nepracovaly 449,2 44,6 58,0 62,8 40,3 74,5 61,4 53,9 53,5
z toho z důvodu :

 - dovolené na zotavenou 262,9 29,6 33,2 40,3 20,9 40,3 37,7 33,1 27,7
 - pracovní neschopnosti pro nemoc či úraz 136,4 7,9 21,1 17,1 17,6 24,1 15,5 15,0 18,1
 - mateřské dovolené 27,7 4,5 2,3 2,6 0,8 6,5 4,7 2,9 3,4
 - ostatní důvody (osobní, rodinné apod.) 11,6 2,5 1,3 0,8 . 1,3 1,4 1,3 2,7
 - nedostatku práce z techn. nebo ekon. důvodů 4,6 - - 1,0 . 1,5 0,9 . .

Muži 2 841,8 371,4 378,7 335,4 287,6 392,8 461,0 313,5 301,6

osoby, které pracovaly na kratší pracovní dobu 
(částečný úvazek): 135,4 32,6 9,9 13,8 6,4 15,4 21,9 19,4 16,0

z toho z důvodu :
 - jiné osobní důvody 36,6 10,4 3,1 3,1 2,7 4,1 3,5 5,0 4,7
 - zdravotní důvody 33,2 3,1 2,4 6,1 . 4,8 7,5 6,4 2,6
 - jiné důvody 24,1 7,4 1,8 2,3 0,9 1,7 4,4 3,3 2,4
 - zaměstnání je pouze na částečný úvazek 17,4 4,0 0,9 1,0 1,2 2,3 2,5 1,5 4,0
 - profesní či školní vzdělávání 15,9 5,4 0,9 . . 1,8 3,1 1,8 1,7
 - nelze najít práci na plnou pracovní dobu 3,3 . . . . . . 0,8 .

osoby, které v ref.týdnu vůbec nepracovaly 216,6 20,5 23,4 31,0 19,8 35,3 30,9 29,2 26,4
z toho z důvodu :

 - dovolené na zotavenou 146,6 17,2 15,1 21,6 12,2 23,5 21,9 20,4 14,7
 - pracovní neschopnosti pro nemoc či úraz 57,6 1,9 7,6 8,3 7,0 9,7 6,5 7,2 9,4
 - ostatní důvody (osobní, rodinné apod.) 5,6 1,3 . . . . . . 1,2
 - nedostatku práce z techn. nebo ekon. důvodů 2,7 - - . . 0,9 0,8 . .

Ženy 2 245,7 305,4 289,3 261,5 223,6 313,8 358,4 250,2 243,5

osoby, které pracovaly na kratší pracovní dobu 
(částečný úvazek): 307,9 63,5 26,9 37,0 19,2 43,8 53,5 32,9 31,1

z toho z důvodu :
 - péče o dítě nebo dospělou osobu vyžadující péči 64,1 16,6 5,4 5,7 1,4 8,9 14,1 5,3 6,7
 - jiné osobní důvody 50,5 13,0 3,6 7,5 3,0 6,6 7,1 5,5 4,3
 - zaměstnání je pouze na částečný úvazek 47,6 5,6 3,6 8,0 6,7 5,9 7,2 4,1 6,4
 - zdravotní důvody 45,2 2,6 4,6 6,1 2,9 10,6 10,0 5,4 3,0
 - jiné rodinné důvody 34,6 10,7 4,7 3,1 2,0 3,0 5,8 4,2 1,1
 - jiné důvody 32,0 6,8 2,5 3,2 1,6 4,3 3,9 5,7 4,0
 - profesní či školní vzdělávání 27,8 7,2 2,3 3,4 1,5 2,9 4,4 2,2 4,0
 - nelze najít práci na plnou pracovní dobu 5,8 0,9 . . . 1,7 . . 1,6

osoby, které v ref.týdnu vůbec nepracovaly 232,6 24,1 34,7 31,8 20,6 39,2 30,5 24,7 27,1
z toho z důvodu :

 - dovolené na zotavenou 116,3 12,5 18,1 18,7 8,7 16,8 15,8 12,6 13,0
 - pracovní neschopnosti pro nemoc či úraz 78,8 6,0 13,4 8,8 10,7 14,4 9,0 7,8 8,7
 - mateřské dovolené 27,7 4,5 2,3 2,6 0,8 6,5 4,7 2,9 3,4
 - ostatní důvody (osobní, rodinné apod.) 6,0 1,2 0,8 . . . 0,8 . 1,4
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