METODICKE VYSVETLIVKY

ZMENY UZEMNi STRUKTURY

K 1.1.2021 nabyl u€innosti zdkon €. 51/2020 Sb., o uzemné spravnim ¢&lenéni statu a ozméné
souvisejicich zakonl ze dne 29. ledna 2020 (zvefejnén v Castce 22/2020 Sb.). V navaznosti na tento zakon
a Vyhlasku ¢&. 346/2020 Sb., o stanoveni spravnich obvod{l obci s rozSifenou plsobnosti, uzemi obvod
hlavniho mésta Prahy a pfislusnosti nékterych obci do jiného okresu ze dne 28. Cervence 2020, doSlo
ke zméné uzemniho vymezeni nékolika okrest a nékolika spravnich obvodi s rozSifenou pusobnosti (Gzemi
krajl zlistalo nezménéno).

Z pohledu okrestl doslo ve Stfedoceském kraji k pfesunu 1 obce z okresu Nymburk do okresu Kolin,
v Plzefiském kraji 9 obci z okresu Domazlice do okresu Plzefi-jih, v Libereckém kraji 1 obce z okresu Semily
do okresu Jablonec nad Nisou a ve Zlinském kraji 2 obci z okresu Vsetin do okresu Zlin.

Ve spravnich obvodech obci s rozsifenou pusobnosti (SO ORP) byly pfesunuty ve StfedoCeském kraji
3 obce z SO ORP Cesky Brod do SO ORP Lysa nad Labem, v Libereckém kraji 1 obec z SO ORP Turnov
do SO ORP Jablonec nad Nisou a v Kraji Vysocina 1 obec (z SO ORP Jihlava do SO ORP Havli¢kav Brod).

K 1. 1. 2023 doslo v Olomouckém kraji k pfesunu 1 obce (Pfemyslovice) z SO ORP Prostéjov do SO OPR
Konice.

VSechny udaje jsou ve statistickych bulletinech zasadné publikovany v Gzemni struktuie platné
v prislusném roce. Pfi posuzovani dat v meziroénim vyvoiji je proto nutno zmény uzemi zohlednit.

OBYVATELSTVO

Zakladem pro Udaje o poétu a struktuie obyvatelstva jsou vysledky scitani lidu, domu a bytu, ktera jsou
uskute€niovana zhruba v desetiletych intervalech. Na tyto vysledky pak navazuji (kazdoro€ni) intercenzalni
statistické bilance obyvatel vychazejici ze zpracovani statistickych hlaseni CSU o shatcich, narozenich,
amrtich a rozvodech a dat o stéhovani prebiranych z informa¢nich systémd Ministerstva vnitra CR.

Od 1. kvétna 2004 se veskeré Udaje tykaji ob&ant Ceské republiky a cizinctl s trvalym pobytem v Ceské
republice, ob&anu tfetich zemi s pfechodnym pobytem na Gizemi Ceské republiky na zakladé dlouhodobého
viza (nad 90 dnt) nebo povoleni k dlouhodobému pobytu, ob&ant zemi EU, Norska, Svycarska, Islandu,
Lichtenstejnska a jejich rodinnych pfislugnikil s hlagenym pfechodnym pobytem na uzemi Ceské republiky
acizinct s platnym azylem v Ceské republice. Od roku 2022 jsou do obyvatelstva zahrnovany osoby
s udélenou do&asnou ochranou v Ceské republice s obvyklym pobytem v CR. Udaje zohledfuiji i udalosti
(sfatky, narozeni a umrti) eskych ob&anu s trvalym bydlistém na uzemi CR, které nastaly v cizin&, pokud
byly nahlaseny a evidovany zvlastni matrikou v terminu, ktery umoziuje jejich zafazeni do statistiky.

Udaje jsou zvefejiiovany &tvrtletng v &lenéni podle krajd a okresd (v Praze také podle spravnich obvodi
a méstskych &asti), jednou ro€né pak i do jednotlivych obci.

Udaje pro intenzitni ukazatele hrubych relativnich mér demografickych udalosti jsou vztaZzeny
na 1 000 obyvatel stfedniho stavu. Stfedni stav obyvatel obecné vyjadfuje poCet obyvatel daného uzemi
v okamziku, ktery byl zvolen za stfed sledovaného obdobi. Za stfedni stav obyvatel v kalendainim roce je
povazovan pocet obyvatel daného uzemi o pulnoci z 30. 6. na 1. 7. sledovaného roku, ktery vychazi z bilance
pohybu obyvatel daného uzemi od pocCatku roku do konce &ervna. Za stfedni stav obyvatel v obdobi
(vymezeném kalendarnimi mésici) krat§im nez jeden rok je povazovan prumeér stfednich mésicnich stavli za
dané obdobi, pfiéemz mésicni stfedni stav je primérem z po¢atecniho a koncového stavu daného mésice.

Kojenecka umrtnost vyjadfuje pomér poctu déti zemfelych pfed dosazenim véku 1 roku k pocltu zivé
narozenych déti ve stejném obdobi.

ZAMESTNANOST A NEZAMESTNANOST (VSPS)

Vybérové Setfeni pracovnich sil (VSPS) je provadéno v nahodné vybranych bytech (0,6 % v$ech trvale
obydlenych byt(l). Zjisténé Udaje jsou prevazeny cCetnosti jednotlivych vékovych skupin muzi a Zen.
Od 2. ¢tvrtleti 2023 je pouzivana nova metoda vazeni. Vybérovy soubor je nové vztazeny k celkovému poctu
obyvatel, od kterého byly odecteny odhady poctu osob bydlicich mimo soukromé domacnosti (Setfeni probiha
pouze v domacnostech), naopak zapocitavat se zacali vale¢ni uprchlici z Ukrajiny. Vice informaci Ize nalézt
zde: https://www.czso.cz/csu/czso/zmena-v-metodach-odhadu-pracovnich-sil-.

Pro v8echny charakteristiky vybé&rového 3etfeni je mozné konstruovat 95% interval spolehlivosti, tedy
interval, v némz s 95% pravdépodobnosti lezi skute¢na hodnota odhadované charakteristiky. Velikost intervalu
spolehlivosti pro odhad zakladnich charakteristik je zfejma z nasledujici tabulky:
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Intervaly spolehlivosti (95%) pro odhad poétu zaméstnanych v NH,
nezaméstnanych a obecné miry nezaméstnanosti (3. Etvrtleti 2023)

Zaméstnani (tis. osob) Nezaméstnani (tis.osob) Ob? cna m"r?
nezaméstnanosti (%)
95% interval 95% interval 95% interval
spolehlivosti spolehlivosti spolehlivosti
odhad odhad odhad }———
abs. rel. abs. rel. abs.
-/+ -/+ (%) -/+ -1+ (%) -/+ (proc. body)
Ceska republika 5079,9 40,9 0,8 135,7 10,3 7,6 2,6 0,2
v tom kraje:

HI. m. Praha 674,2 17,0 2,5 15,9 4.4 27,5 2,3 0,6
StredocCesky 671,3 15,0 2,2 9,9 2,9 29,0 1,4 0,4
Jihocesky 301,2 9,4 3,1 53 1,9 354 1,7 0,6
Plzefisky 287,5 8,6 3,0 4,3 1,6 38,4 1,5 0,6
Karlovarsky 142,9 55 3,9 5,1 1,7 32,8 3,4 1,1
Ustecky 369,0 11,7 3,2 18,2 4,0 21,7 4,7 1,0
Liberecky 201,3 7,8 3,9 4,9 1,8 37,1 24 0,9
Kralovéhradecky 258,6 9,2 3,6 8,4 2,5 30,2 3,1 0,9
Pardubicky 246,5 8,6 3,5 6,2 2,1 33,6 2,5 0,8
Vysocina 247,0 7,9 3,2 3,2 1,4 43,5 1,3 0,6
Jihomoravsky 564,9 14,0 2,5 17,1 3,7 21,8 29 0,6
Olomoucky 297,4 10,5 3,5 8,7 2,7 31,4 2,9 0,9
Zlinsky 275,1 9,6 3,5 6,1 2,2 35,7 2,2 0,8
Moravskoslezsky 543,1 14,2 2,6 22,4 4,3 19,0 4,0 0,8

Poznamka: vékova skupina 15+
Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil

Do poctu zaméstnanych jsou zahrnuty vSechny osoby patnactileté a starsi, které b&hem referenéniho tydne
prisluSely mezi zaméstnance v€. ¢lent produkénich druzstev, pracujici na vlastni ucet, zaméstnavatele Ci
neplacené pomahajici rodinné pfislusniky. Osoby, které uvedly, ze v referenénim tydnu byly v praci docasné
nepfitomné, jsou povazovany za zaméstnané, pokud jejich nepfitomnost z ostatnich (osobnich, rodinnych aj.)
dlvodl byla kratSi nez 3 mésice. Mezi zaméstnané jsou zafazovany osoby zaméstnané jako profesionalni
pfislusnici armady a osoby na matefské dovolené, které pfed nastupem na matefskou dovolenou pracovaly.

Za nezaméstnané se povazuji vSechny osoby patnactileté a starsi, které ve sledovaném obdobi byly
bez prace, aktivné ji hledaly a byly pfipraveny k nastupu do zaméstnani nejpozdéji do 14 dnu.
Za nezaméstnané jsou povazovani i ti, ktefi jiz praci nasli, ale nastup je stanoven nejpozdéji do tfi mésica.

Mira ekonomické aktivity vyjadiuje podil poétu zaméstnanych a nezaméstnanych (pracovni sily) na poctu
v8ech osob starsich patnacti let — udava se v %.

Obecna mira nezaméstnanosti vyjadiuje podil po&tu nezaméstnanych osob na celkové pracovni sile (souéet
vSech zaméstnanych a nezaméstnanych) — udava se v %.

ZAMESTNANCI A MZDY

Udaje jsou publikovany za celou populaci podnikii se zvy$enym ddrazem na priimérné mzdy zaméstnancti
prepoctené na plné zaméstnané, které zohlednuji délku pracovniho uvazku.

Od roku 2011 je uzemni tfidéni (na rozdil od predchozich let) provedeno podle mista skute¢éného
pracovisté zaméstnancl, tzv. pracovistni metodou, ktera poskytuje pravdivéj$i regionalni pohled na trh
prace nez dfive zvefejhovana podnikova metoda (zafazeni celého vykazujiciho ekonomického subjektu

do kraje, v némz sidli jeho ustredi).

Primérny evidencni pocet zaméstnancl prepocteny vyjadfuje pfepocet na plné zaméstnané (s plnou
pracovni dobou). Do eviden¢niho poctu zaméstnancu se zahrnuji vSichni stali i do¢asni zaméstnanci, ktefi
jsou ke zpravodajské jednotce v pracovnim, sluZzebnim nebo &lenském poméru (kde soudasti €lenstvi je
pracovni vztah). Nezahrnuji se napf. zeny na matefské dovolené, osoby na rodi¢ovské dovolené (nepracuji-li
soucasné v pracovnim pomeéru), ucni, osoby pracujici pro firmu na zakladé dohod o pracich konanych mimo
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pracovni pomeér, osoby vykonavajici vefejné funkce (napf. poslanci, senatofi, uvolnéni ¢lenové zastupitelstev
vSech stuprid, soudci aj.).

Primérna hruba mésiéni mzda predstavuje podil mezd bez ostatnich osobnich nakladu pfipadajici
na jednoho zaméstnance evidenéniho poctu za mésic. Do mezd se zahrnuji zakladni mzdy a platy, pfiplatky
a doplatky ke mzdé nebo platu, odmény, nahrady mezd a plat, odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky
mzdy nebo platu, které byly v daném obdobi zaméstnancim zu¢tovany k vyplaté. Nezahrnuji se nahrady mzdy
nebo platu za dobu trvani do¢asné pracovni neschopnosti nebo karantény placené zaméstnavatelem.

Jedna se o hrubé mzdy, tj. pfed snizenim o pojistné na vefejné zdravotni pojiSténi a socialni zabezpeceni,
zalohové splatky dané z pfijmu fyzickych osob a dalSi zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky.

NEZAMESTNANOST (MPSV)

Udaje o registrované nezaméstnanosti jsou prevzaty z informaéniho systému Ministerstva prace
a socialnich véci (podle evidence Ufadu prace). Uchaze€i o zaméstnani v evidenci uradu prace jsou fyzické
osoby, které osobné pozadaji o zprostfedkovani vhodného zaméstnani krajskou pobocku ufadu prace,
Vv jejimz obvodu maji bydlisté, a pfi spInéni zakonem stanovenych podminek jsou krajskou pobo&kou ufadu
prace zafrazeny do evidence uchazecl o zaméstnani. Dosazitelni uchazeci o zaméstnani v evidenci uradu
prace jsou evidovani uchazeci (v€etné obCanu EU a EHP), ktefi mohou bezprostfedné nastoupit
do zaméstnani pfi nabidce vhodného pracovniho mista, protoze nemaji zadnou objektivni prekazku pro pfijeti
do zaméstnani (nejsou ve vazbé&, ve vykonu trestu, nepobiraji penézitou pomoc v matefstvi, hmotné
zabezpeceni po dobu matefské dovolené, nejsou v pracovni neschopnosti, nejsou zafazeni do rekvalifika&nich
kurzU a nevykonavaji kratkodobé zaméstnani).

Podil nezaméstnanych osob vyjadfuje podil dosazitelnych uchaze€u o zaméstnani v evidenci ufadu prace
ve véku 15-64 let ze v8ech obyvatel ve stejném véku.

Pracovnimi misty v evidenci Gfadu prace se rozumi nové vytvofena nebo uvolnéna pracovni mista, na ktera
zaméstnavatel zamysli ziskat zaméstnance nebo je hodla obsadit do¢asné pfidélenymi zaméstnanci agentury
prace (zakon €. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti § 35).

EKONOMICKE SUBJEKTY

Udaje o ekonomickych subjektech jsou sestaveny z dat vedenych v Registru ekonomickych subjekt( (dale jen
RES). RES je vefejnym seznamem, ktery vytvafi a spravuje CSU na zakladé zakona &. 89/1995 Sb., o statni
statistické sluzbé ve znéni pozdéjSich predpist. Registr se vyuziva pfedevSim pro pfipravu a realizaci
statistickych zjiStovani. Je prdbézné aktualizovan daty ze statistickych zjiStovani a z administrativnich zdroju.
Po spusténi zakladnich registrd vefejné spravy od 1. 7. 2012 se hlavnim zdrojem pro jeho aktualizaci stal
Registr osob (ROS).

V RES jsou evidovany pravnické osoby vcéetné organizacnich slozek statu a fyzické osoby, které maji
postaveni podnikatele. Fyzické osoby zahrnuji soukromé podnikatele podnikajici dle zivnostenského zakona,
zemeédeélské podnikatele — fyzické osoby, fyzické osoby provozujici jinou podnikatelskou Cinnost podle
zvlastnich predpist a od roku 2014 zahraniéni fyzické osoby a od$tépné zavody zahraniénich fyzickych osob
(kéd 424 a 425).

Obchodni spoleénosti zahrnuji vefejné obchodni spole¢nosti, spolenosti s ru¢enim omezenym, komanditni
spole€nosti, akciové spoleCnosti, evropska hospodaiska zajmova sdruzeni (kéd 931) a evropské spoleénosti
(932). Druzstva zahrnuji i evropské druzstevni spole€nosti (kod 933).

Clenéni RES podle pfevazujici €innosti odpovida sekcim a oddilum Klasifikace ekonomickych cinnosti
CZ-NACE. Clenéni pro zafazeni subjektu do institucionalnich sektort (pouze ro¢ni data) vychazi z Klasifikace
institucionalnich sektort a subsektort (dle ESA 2010).

ZEMEDELSTVI

Vyroba masa (bez dribeziho) pfedstavuje jate€nou hmotnost zvifat (bez ohledu na to, zda jsou tuzemského
plvodu nebo byla dovezena ze zahranici) porazenych na registrovanych jatkach. Zahrnuje maso (i z nutnych
porazek), které bylo uznano za vhodné pro lidskou spotfebu. Jate€na hmotnost je hmotnost jate¢né
upravenych tél dle definice stanovené v nafizenich Rady EU. Vyroba masa celkem (bez drlibeziho) zahrnuje
vyrobu hovéziho, teleciho, vepfového, skopového, jehnéc&iho, koziho a korfiského masa. Teleci maso je maso
skotu porazeného ve véku do osmi mésicu, jehné¢i maso je maso ovci porazenych ve véku do jednoho roku.
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Obsah tabulky 1.2 (popfipadé 1.3) je proménlivy: v bulletinu za 1. &tvrtleti je (po zrudeni vykazu Soupis
hospodarskych zvifat k 1. 4. od roku 2023) uveden stav hospodaiskych zvirat k 31. 12. 2022, bulletin
za 1. az 2. Ctvrtleti pfinasi udaje o osevnich plochach zjisténé Setfenim k 31. 5., bulletin za 1. az 3. &tvrtleti
odhad sklizné a odhad hektarovych vynosu sklizné zemédélskych plodin k 30. 9. a bulletin za 1. az 4. Ctvrtleti
vysledky sklizné a hektarové vynosy sklizné. Podrobné metodické vysvétlivky k tabulkam jsou uvedeny
v pfislugnych specialnich publikacich CSU.

PRUMYSL

Udaje jsou publikovany za podnikatelské subjekty s pfevazuijici primyslovou éinnosti (sekce CZ-NACE B, C,
D = Tézba a dobyvani, Zpracovatelsky pramysl a Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného
vzduchu) se 100 a vice zaméstnanci a zjiStovany podnikovou metodou, tedy za podniky se sidlem na
prislusném uzemi vCetné jejich zavodu a provozoven v jinych krajich. V kategorii 100 a vice zaméstnanci je
zjistovani uplné.

Trzby z prodeje vyrobktl a sluzeb priamyslové povahy jsou uvedeny v zakladnich béZnych cenach, které
fakturuje vyrobce kupujicimu. Zafazeny jsou pouze trzby za vyrobky a sluzby z CZ-CPA 05-39, jedna se tedy
o trzby ocisténé od neprlimyslovych ¢innosti podniku. Mezi sluzby priimyslové povahy patfi rovnéz obchod,
pfenos, distribuce a rozvod energii. Trzbou za tuto sluzbu je rozdil mezi hodnotou nakoupené a prodané
(pfedané) energie. Trzby (pfijmy) zahrnuji prodej vlastni hmotné a nehmotné produkce, ocenéné v béznych
cenach. Soucasti téchto trzeb neni DPH, spotfebni dari ani clo.

Primérny evidenéni pocet zaméstnancii (ve fyzickych osobach) zahrnuje vSechny stalé, sezénni a do¢asné
zaméstnance, ktefi jsou v pracovnim poméru k zaméstnavateli a za svou praci dostavaji od zaméstnavatele
mzdu. Pocita se jako soucet poctu fyzickych osob v jednotlivych dnech sledovaného mésice (v€etné dni
pracovniho klidu a pracovniho volna), ktery se déli po¢tem vSech kalendarnich dni mésice.

Primérna hruba mésiéni mzda jednoho zaméstnance vyjadfuje v§echny pracovni pfijmy (zakladni mzdy,
osobni pfiplatky a ohodnoceni, prémie a odmény, podily na vysledcich hospodareni a nahrady mzdy), které
byly zu&tovany zaméstnancim v evidenénim poctu podle pfisluSnych platovych a mzdovych predpisu.
Nezahrnuji se nahrady mzdy nebo platu za dobu trvani do¢asné pracovni neschopnosti nebo karantény
placené zaméstnavatelem.

STAVEBNICTVi

Udaje jsou publikovany za podnikatelské subjekty s pfevazujici stavebni &innosti (oddil 41, 42 a 43 klasifikace
CZ-NACE) s 50 a vice zaméstnanci. Subjekty jsou Gzemné zafazeny podle kraje sidla podniku.

Primérny evidenéni pocet zaméstnanci ve fyzickych osobach zahrnuje vSechny stalé a docasné
zaméstnance, ktefi jsou v pracovnim poméru ke sledovanym podnikim. Mzdy jsou uvadény v hrubych
Castkach bez OON.

Stavebni prace jsou zejména prace na vystavbe, prestavbé, rozsifeni, obnové, opravach a udrzbé stalych
i doasnych budov a staveb. Zahrnuji i montazni prace stavebnich konstrukci a hodnotu zabudovaného
materialu a konstrukci. Hodnota stavebnich praci je uvadéna bez dané z pfidané hodnoty. Zakladni stavebni
vyroba (ZSV) pfedstavuje objem stavebnich praci, které jednotka provedla pracovniky zahrnutymi do jejiho
evidencniho stavu v€etné produktivni prace u¢nu a objemu stavebnich praci na vlastnim hmotném majetku.

Pozemni stavitelstvi zahrnuje veSkeré stavebni prace provedené na pozemnich stavbach v tuzemsku,
tj. vystavbu bytovych a nebytovych budov.

Inzenyrské stavitelstvi zahrnuje veskeré stavebni prace provedené na inzenyrskych stavbach v tuzemsku
(vystavba silnic a zeleznic, vystavba inzenyrskych siti a ostatnich staveb jako napf. vodnich dél).

STAVEBNi POVOLENI

Stavebnim povolenim se rozumi celkovy pocet stavebnich povoleni (v€etné spolenych), stavebnich
ohlaseni, staveb povolenych na podkladé vefejnopravni smlouvy a staveb ve zkraceném stavebnim fizeni
autorizovanym inspektorem, které byly ve smyslu zakona ¢&.283/2021 Sb., Stavebni zakon, ve znéni
pozdéjSich predpisu, vydany a evidovany pfisluSnym stavebnim Gfadem.

Orientaéni hodnota staveb zahrnuje celkové naklady vcetné& technologie (v b&Znych cenach) vynalozené
na pfFipravu, realizaci a uvedeni stavby do provozu.
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Nova vystavba piedstavuje zcela novou konstrukci, nové stavebni dilo. Zmé&nami dokon&enych staveb
se rozumi nastavby, jimiz se stavby zvysuji, pfistavby, jimiz se stavby pudorysné rozSifuji a které jsou
vzajemné provozné propojeny s dosavadni stavbou, dale vestavby, tj. stavebni Upravy, pfi nichZ se zachovava
vné;jSi ptdorysné i vySkové ohrani€eni stavby.

BYTOVA VYSTAVBA

Bytem se rozumi mistnost nebo soubor mistnosti, které jsou podle rozhodnuti stavebniho ufadu urceny
k bydleni a mohou tomuto ucelu slouzit jako samostatné bytové jednotky.

Byty zahajené jsou byty v téch domech, jejichz vystavba byla ve sledovaném obdobi povolena, a to bez
ohledu na to, zda tyto byty byly ve sledovaném obdobi dokonéeny &i nikoliv.

Byty dokon€ené jsou byty v novych budovach, kterym bylo pfidéleno Cislo popisné/evidenéni nebo nové
dokoncené byty ve stavajicich budovach.

CESTOVNIi RUCH

Udaje o kapacitdich hromadnych ubytovacich zafizeni a jejich navstévnosti vychazeji z pravidelného
mésicniho a ¢tvrtletniho Setfeni.

Hromadna ubytovaci zafizeni (HUZ) jsou zafizeni s minimalné péti pokoji a zaroven deseti 10zky, ktera
poskytuji pfechodné ubytovani hostim (véetné déti) za uc¢elem dovolené, zajezdu, lazernské péce, sluzebni
cesty, Skoleni, kurzu, kongresu, symposia, pobytu déti ve Skole v pfirodé&, v letnich a zimnich taborech. Mezi
hromadna ubytovaci zafizeni patfi hotely, penziony, kempy, chatové osady, turistické ubytovny a ostatni
ubytovaci zafizeni (napf. 1é¢ebné 1azné, rekreacni zafizeni podniku, Skolici stfediska).

Celkovy pocet pokoju slouzicich pro cestovni ruch nezahrnuje pokoje pro ubytovani personalu, majitel(
zafizeni a pokoje dlouhodobé slouzici pro ubytovani zaméstnancu jinych podnikd (déle nez 1 rok). Celkovy
pocet lizek zahrnuje pouze lGzka slouzici pro cestovni ruch, nezahrnuje lGzka pfilezZitostna. Do udaju se
zahrnuje maximalni kapacita kazdého hromadného ubytovaciho zafizeni v daném roce.

Host v ubytovacim zafizeni je kazda osoba (v€etné déti a kromé personalu a maijitelll ubytovaciho zafizeni),
ktera pouzila sluzeb ubytovaciho zafizeni k pfechodnému ubytovani. Mezi hosty se nezapo itavaji osoby,
které pouzivaji sluzeb ubytovaciho zafizeni pro pfechodné ubytovani za i¢elem zaméstnani ¢i fadného studia.
Doba pro pfechodné ubytovani, kdy Ize hosta povazovat za u€astnika cestovniho ruchu, nesmi byt delSi nez
1 rok. Za rezidenta se povazuje osoba, ktera ma trvaly (staly) pobyt v Ceské republice. Mze to tedy byt ob&an

Ceskeé republiky i cizi statni pFislusnik trvale Zijici na uzemi Ceské republiky. Nerezidentem je pak osoba,
ktera trvale Zije v jiné zemi (véetn& ob&ant Ceské republiky trvale Zijicich v cizing).

Vybérové Setfeni cestovniho ruchu (VSCR) je zdrojem Udajd o vyjezdovém a domacim cestovnim ruchu
rezidentd Ceské republiky. Setfeni se provadi kazdy mésic v nahodné& vybraném vzorku domécnosti
a dotazovany jsou osoby ve véku 15 a vice let. Udaje o cestach soukromych (za ugelem traveni volného &asu,
rekreace, vylepSeni zdravi, navstévy pfibuznych €i znamych) a o cestach sluzebnich, které se uskutecnily
v poslednich tfech mésicich, jsou zjiStovany u vSech ¢lend domacnosti. Vysledky Setfeni jsou pomoci
vahovych koeficientll pfepocteny na populaci ve véku 15 a vice let a za tuto vékovou skupinu jsou také
publikovany.

Delsi cestou se rozumi soukroma cesta, pfi které osoba alespori 4x za sebou pfenocovala mimo své obvyklé
prostiedi. KratsSi cestou je soukroma cesta (v€etné vikendovych pobyta), pfi které osoba alesporn 1x a nejvice
3x nepfretrzité pfenocovala mimo své obvyklé prostfedi. Sluzebni cesta je cesta sluzebniho/pracovniho
charakteru mimo obvyklé prostfedi s nejméné jednim pfenocovanim (patfi sem: kongresy, konference,
veletrhy a vystavy, obchodni jednani, firemni mise apod.).

KRIMINALITA, NEHODY

Udaje o kriminalité a dopravnich nehodach byly pfevzaty z podklad(i Policejniho prezidia CR.

Data o registrovanych a objasnénych trestnych €inech (tzn. pfeCinech, zlo€inech a trestnych Cinech)
zahrnuji také trestné Ciny vySetfované oddélenim Zzelezni¢ni policie a doprovodu vilakil a inspektoratem
cizinecké policie. Objasnéné trestné Ciny zahrnuji trestné €iny spachané a vyfeSené ve vykazovaném obdobi.

Obecna kriminalita zahrnuje nasilné trestné Ciny, mravnostni trestné ¢iny, majetkové trestné ciny (kradeze
vloupanim, kradeze prosté a ostatni majetkova kriminalita) a ostatni trestné Ciny. Hospodaiska kriminalita
zahrnuje pfedevsim trestné ¢iny v obchodnich a finanénich vztazich.
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Dopravni nehody zahrnuji vSechny nehody nahlasené Policii Ceské republiky. Poget usmrcenych, téZce
a lehce zranénych odpovida stavu do 24 hodin po nehodé&. Hmotna 8koda zahrnuje Skodu na vozidlech, jejich
nakladu nebo na zafizeni komunikace. Do kraji a okrest byly dopravni nehody zafazeny na zakladé soufadnic
mista jednotlivych nehod poskytnutych Policii CR.

Udaje o pozarech byly prevzaty z podkladii Hasiéského zachranného sboru CR.

Pozar predstavuje kazdé nezadouci horeni, pfi kterém doSlo k usmrceni &i zranéni osob nebo zvifat anebo
ke Skodam na materialnich hodnotach nebo Zivotnim prostfedi. Za pozar se povazuje i nezadouci hofeni,
pfi kterém byly osoby, zvifata nebo materialni hodnoty nebo zivotni prostfedi bezprostfedné ohrozeny.

Usmrcené osoby celkem jsou véechny usmrcené osoby nalezené na misté pozaru. Udaj zahrnuje i osoby,
jejichz smrt prokazatelné nenastala v pfimé souvislosti s pozarem napf. v disledku infarktu, vrazdy apod.

Usmrcené osoby v pfimé souvislosti jsou jak osoby, které zemrely v dlsledku popalenin, intoxikace
zplodinami hofeni apod., tak osoby, u kterych nebylo mozné zjistit, zda prokazatelné zemfely v pfimé
souvislosti s poZarem.

PRACOVNi NESCHOPNOST

Od roku 2012 zajistuje Cesky statisticky ufad (CSU) Gdaje pro ,,Statistiku doéasné pracovni neschopnosti
pro nemoc a Uraz“ zpracovanim dat z administrativniho zdroje Informaéniho systému CSSZ. Tato data
z administrativniho zdroje nenavazuji na udaje zjistované v pfedchozich letech statistickym Ufadem a nejsou
proto srovnatelna s ¢asovou fadou do roku 2011.

Administrativni data Informaéniho systému CSSZ jsou vykazovana za vSechny zaméstnance pravnickych
i fyzickych osob a zvlast za osoby samostatné vydélecné Cinneé (OSVC). Zaméstnanci jsou povinné Ucastni
nemocenského pojisténi, na rozdil od OSVC, jejichz nemocenské pojisténi je dobrovolné.

Pro Ugely této se nesleduji pFisludnici Policie CR, Hasi¢ského zachranného sboru CR, Celni spravy CR,
Vézeniské sluzby CR, Generalni inspekce bezpeénostnich sbord, Bezpeénostni informaéni sluzby, Uradu pro
zahrani¢ni styky a informace, vojaci z povolani, odsouzeni ve vykonu trestu, ktefi vykonavaji praci ve vykonu
trestu, a osoby obvinéné vykonavajici praci ve vazbé.

Vstupnim zdrojem a podkladem pro zpracovani dat jsou udaje o doGasné pracovni neschopnosti pro nemoc a
uraz nahlasené Ceské spravé socialniho zabezpedeni prostfednictvim ,,Rozhodnuti o doéasné pracovni
neschopnosti“, které elektronicky vystavuje o3etfujici |ékaf (tzv. eNeschopenka). Pouzivani elektronického
systému je pfi vydavani rozhodnuti o do€asné pracovni neschopnosti od 1. 1. 2020 povinné.

Statistika do¢asné pracovni neschopnosti zachycuje veskera onemocnéni a Urazy, které zapfiCinily alespor
jednodenni pracovni neschopnost u nemocensky pojisténych osob. Za pracovni Urazy jsou povazovany ty
urazy, které se staly zaméstnancim pfi pinéni pracovnich ukoll nebo v pfimé souvislosti s nimi.

Zptlsob vypoctu relativnich ukazateli:

e pocet pripadli pracovni neschopnosti na 100 pojiSténci — ukazatel vyjadfuje pocet nové
hlasenych pfipad(l pracovni neschopnosti, které pfipadaji v priméru na 100 nemocensky pojisténych
0sob;

e pramérna délka trvani pracovni neschopnosti ve dnech — ukazatel vyjadfuje, kolik kalendarnich
dnll pracovni neschopnosti v priiméru pfipada na jeden nové hlaseny pfipad pracovni neschopnosti;

e pramérné procento doc¢asné pracovni neschopnosti — ukazatel udava, kolik ze 100 pojisténct je
priimérné kazdy den v pracovni neschopnosti pro nemoc ¢i Uraz. Zohledriuje jak celkovy pocet pfipadu
pracovni neschopnosti (jak ¢asto lidé do pracovni neschopnosti nastupuji), tak i primérné trvani
jednoho pfipadu pracovni neschopnosti (jak dlouho v pracovni neschopnosti zlstavaji). Vyjadfuje
podil kalendafnich dnG pracovni neschopnosti na celkovém kalendafnim fondu pojisténcli ve
sledovaném obdobi (1. pololeti/roce) vyjadfeny v procentech;

e pramérny denni stav doc¢asné prace neschopnych — ukazatel vyjadfuje pocet nemocensky
pojisténych, ktefi byli ve sledovaném obdobi (1. pololeti/roce) primérné denné nepfitomni v praci
z davodu pracovni neschopnosti.
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MEZIROCNI VYVOJ UKAZATELU

Velikost meziro€niho indexu (napf. v primyslu, stavebnictvi, zemédélstvi) mize byt ovlivnéna skutecnosti, Ze
se pfi jeho vypoctu vychazi ze srovnani souboru subjektl, které splfiuji pFislusna kritéria (pfevazujici ¢innost,
sidlo v kraji, hranice poctu zaméstnancu) ve sledovaném roce a souboru subjektu, které tato kritéria splfiovaly
ve stejném obdobi pfedchoziho roku. Nejsou provadény pfepoéty na srovnatelnou organizaéni ani uzemni
strukturu.

Indexy 2023/2022 jsou uvadény v %.

ZNACKY V TABULKACH

- jev se nevyskytoval

. udaj neni k dispozici nebo neni dostateéné spolehlivy

x  Ciselny udaj neni mozny z logickych davodu

0 nenulovy udaj, jehoZ velikost je menSi neZ polovina méfici jednotky v tabulce
i. d. Udaj nelze zvefejnit (individualni nebo davérny udaj)

Vypocty v tabulkach jsou provadény z nezaokrouhlenych udaju (véetné soucta).

Statistické bulletiny kraji 2023 7



