
3-18. Hrubý měsíční plat
1)

 podle státního občanství v roce 2022

         Gross monthly salary
1)

 by citizenship in 2022

Medián Průměr 1. decil 1. kvartil 3. kvartil 9. decil

Kč/měs Kč/měs Kč/měs Kč/měs Kč/měs Kč/měs

Median Average 1st decile 1st quartile 3rd quartile 9th decile

CZK/month CZK/month CZK/month CZK/month CZK/month CZK/month

Česká republika 42 232 45 175 26 994 34 079 52 446 64 515 Czech Republic

Slovensko 51 294 59 303 29 669 38 930 72 186 97 954 Slovakia

Ukrajina 31 991 36 609 20 894 24 592 42 353 59 431 Ukraine

Rusko 43 328 47 241 25 048 34 008 56 036 71 355 Russian Federation

Polsko 38 219 43 735 24 718 29 634 46 908 64 277 Poland

Bulharsko 36 528 38 876 23 193 28 031 44 225 53 566 Bulgaria

ostatní 42 510 46 592 27 022 33 469 50 829 68 022 other

Celkem platová sféra 
  ČR 42 245 45 259 26 938 34 054 52 517 64 786

Salary sphere of the CR, 

  total

1)
 plat je poskytovaný zaměstnanci u zaměstnavatele, 

   kterým je stát, obec, kraj, státní fond, příspěvková 

   organizace (kde se platy hradí z rozpočtu jejího 

   zaměstnavatele) nebo školská právnická osoba. Hrubý 

   plat je v ISPV-PLS definován jako součet platu za práci, 

   náhrad platu a odměny za pracovní pohotovost 

   za sledované období

1)
 A salary is provided to employees for their work for the employer, 

which is the state, municipality, Region, state fund, semi-budgetary 

organisation (where salaries are paid from the budget of its 

employer) or educational legal person. A gross salary is defined in 

the Information System on Average Earnings as a summary of a 

salary for work, salary compensations, and bonuses for standby 

duty for the reporting period. 

Source: Salary Information System 

of the Ministry of Finance

Pramen: Informační systém o platu a služebním 

               příjmu - MF (ISPV - PLS)

Citizenship

Hrubý měsíční plat       
Gross monthly salary

Diferenciace hrubého měsíčního platu             
Differentiation of gross monthly salary

Státní občanství


