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Vyvoj ceského trhu prace — 3. ¢tvrtleti 2023

Cesky trh prace pretrvava ve stavu vysoké nejistoty. Do statistickych ukazatelti se
propisuji demografické zmény. Pretrvava nizkd nezaméstnanost, jakkoli jeji mira
meziroéné vzrostla o0 0,5 p. b. Primérna mzda se meziroéné nominalné zvysila o 7,1 %,
realné se snizila 0 0,8 %. Lze hovofit o postupném mzdovém dotahovani zvySené cenové
hladiny, které je vS§ak velmi diferencované z hlediska odvétvi.

Zaméstnanost, nezaméstnanost a ekonomicka neaktivita

Vysledky Vyb&rového Setieni pracovnich sil (VSPS) pfinesly pro 3. &tvrtleti 2023 zanedbatelny
meziro¢ni pokles miry zaméstnanosti (ve vékoveé skupiné 15-64 let) o 0,1 p.b. na 75,3 %. Pfetrval
odlisny vyvoj mezi pohlavimi, kdy u muzt se mira snizila 0 0,7 p. b. na 81,8 %, zatimco u zen
vzrostla 0 0,4 p. b. na 68,4 %.

Absolutni polet zaméstnanych se meziroéné zvysil o 76,4 tis., tedy 0 1,5 %, na 5079,9 tis.,
pficemz za timto narUstem stal pfedevsim pfirastek pracujicich muzd. Jejich poc¢et byl meziro¢né
vysSi 0 45,5 tis.

Pocet osob v postaveni zaméstnancu vzrostl velmi mirné o 34,4 tis. osob, pozoruhodnégjsi je
vyvoj u podnikatelt (sebezaméstnanych, mimo neplacenych rodinnych pfislusnik(), kde se pocet
zvySil celkem o 54,0 tis., avSak pouze diky zvySeni poctu podnikatelll bez zaméstnancli (pracujicich
na vlastni ucet), a to 0 60,8 tis. Podnikateld se zaméstnanci (zaméstnavateld) o 6,8 tis. ubylo.

V odvétvovém tfidéni I1ze mluvit spiSe o sniZzovani zaméstnanosti v sekundarnim sektoru, nastal
tam pokles o 20,1 tis. na 1 801,6 tis. ZvySeni zaméstnanosti bylo tazeno terciarnim sektorem
s meziro¢nim zvySenim o 91,8 tis., Slo zejména o sekce profesni, védecké a technické Cinnosti
(35,2 tis.) a vzdélavani (27,4 tis.); k poklesu o 15,9 tis. doslo ve vefejné sprave.

Z pohledu Klasifikace zameéstnani CZ-ISCO se nejvice zvysil pocet specialisti (o 95,1 tis.)
av hlavni tfidé femesinici a opravafi (o 24,4 tis.). Naopak k nejvétSimu poklesu doslo
u Ufednickych zaméstnani (o 51,1 tis.).

Celkovy poget nezaméstnanych dle VSPS (definice ILO — osoby aktivné hledajici praci) dosahl
hodnoty 135,7 tis. osob, coz je meziro¢ni zvySeni o 26,0 tis. Mira nezaméstnanosti ve vékové
skupiné 15-64letych stoupla na hodnotu 2,7 %, coz bylo meziro¢né o 0,5 p. b. vice.

Z regionalniho pohledu byla obecna mira nezaméstnanosti 15-64letych nejvyssi v Usteckém (4,8 %),
Moravskoslezském (4,0 %) a Karlovarském kraji (3,5 %). Nejvice mira nezaméstnanosti mezirocné
mél Kraj Vysocina (1,3 %).

Déle nez rok bylo bez prace 38,6 tis., tj. 28,4 % vSech nezaméstnanych, poc¢et dlouhodobé
nezaméstnanych se tak mezirocné zvysil o 10,8 tis.

Pocget osob, které nelze klasifikovat jako nezaméstnané a jsou pokladany za neaktivni, le¢
uvadéji, Ze chtéji pracovat, se ve 3. Ctvrtleti 2023 meziro€né zvysil o 25,5 tis. na 79,4 tis. Jde
o tfeti v fadé, av8ak méné vyrazné zvySeni tohoto ukazatele pracovnich rezerv. Celkem bylo
v Cesku 3 449,6 tis. ekonomicky neaktivnich osob ve véku 15 a vice let, coz bylo meziro&né
0 15,4 tis. méné.
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VSPS pokryva jen osoby bydlici v bytech, nikoli na ubytovnach a podobnych kolektivnich
domacnostech. To negativné ovliviuje zachyceni cizincu, ktefi takové zplsoby bydleni ¢asto
vyuzivaji. Metodika vaZeni a dopoéti VSPS byla letos pfizptisobena tomuto zptsobu zjistovani,
coz drobné poznamenalo ¢asové fady absolutnich Udaji o zaméstnanosti zejména v tfidéni na
vékové skupiny; relativnich ukazatell (miry) se zména takika nedotkla.

Evidenéni pocet zaméstnanci prepoéteny na plné zaméstnané

Predb&zné udaje podnikové statistiky CSU potvrdily mirné pozitivni trend v meziroénim narGstu
poc¢tu zaméstnancu. Evidencni po¢et zaméstnancl prepocétenych na pliné zaméstnané (FTE) se
ve 3. Ctvrtleti 2023 meziro¢né zvysil o 16,3 tis. na 4 033,6 tis., coz byl relativni nardst o0 0,4 %.

V odvétvovém pohledu se rlst poétu zaméstnancl soustfedil do sektoru sluzeb, véetné
vefejnych, zatimco pocty klesaly obecné v priméru a sekundéru, ale také v obchodu a dopravé.
V Sesti sekcich CZ-NACE se poCet zaméstnancl meziro€né snizil o 23,6 tis., naopak ve zbylych
tfinacti se zvysil o vice nez Ctyficet tisic. Jednotlivé Slo o relativni pfirlstky ¢i ubytky v rozsahu
od -1,9 % do 9,3 %.

Nejvétsi pokles jak v relativnim (0 1,9 %), tak v absolutnim vyjadfeni (o 20,3 tis.) najdeme
ve zpracovatelském pramyslu. Ten vSak stale zaméstnaval vice jak milion zaméstnancu
(1 071,7 tis.), coz pfedstavuje zdaleka nejpocetné&jdi odvétvovou sekci. Tabulka 1 Rychlych
informaci o primérnych mzdach proto poskytuje oddily CZ-NACE z této sekce, které byly nejvétsi
z hlediska poc¢tu zaméstnancu. Ve vSech téchto oddilech aktualné najdeme pokles poctu
zaméstnancu, nejhlubsi relativni byl ve vyrobé ostatnich nekovovych mineralnich vyrobku
(0 4,4 %), v absolutnich Cislech byl v8ak vyraznéjsi ve vyrobé kovovych konstrukci a kovodélnych
vyrobk(, kromé strojl a zafizeni (0 4,4 tis.), ktera pfedstavuje druhy nejpocetnéjsi oddil po vyrobé
motorovych vozidel (kromé motocykl(l), pfivési a navésu. V té se pocet zaméstnancl snizil
0 0,3 tis., resp. 00,2 %, coz byl naopak druhy nejmensi relativni pokles. K minimalni snizeni
doslo ve vyrobé potravinarskych vyrobku (o 0,1 %).

Propad poc¢tu zaméstnancu zazila doprava a skladovani, kde se stavy snizily o0 0,6 %, resp.
0 1,5 tis. A dale téz zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi, o 1,1 %, v absolutnich €islech $lo o 1,0 tis.
Evidenéni pocet zaméstnancu v této sekci byl aktualné 91,6 tis. K dalSimu malému snizeni poctu
zaméstnancu doslo v tézbé a dobyvani, tam se stavy aktualné snizily o 0,5 %, coz absolutné
predstavovalo 0,1 tis. Toto odvétvi klesa od zacatku stoleti setrvale a dlouhodobé, aktualné
zaméstnava pouze 18,3 tis. zaméstnancu, coz pfedstavuje pocetné nejmensi sekci CZ-NACE, a
to s velkym odstupem. Cesko ma obecné v primarnim sektoru alokovan maly dil zaméstnanosti.
V obchodé (velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel) meziro¢né ubylo
0,4 tis. zaméstnancu, coz byl ovSem relativni ubytek jen o 0,1 %, nebot obchod je druha
nejpocetnéjSi sekce s vice nez pul milionem zaméstnancu (504,3 tis.). A nakonec najdeme
drobné snizeni stavill i v penéznictvi a pojistovnictvi (o 0,3 tis., resp. 0 0,4 %), které zaméstnava
aktualné 70,8 tis. zaméstnancd.

Ve dvou mensich pramyslovych sekcich — zasobovani vodou, €innosti souvisejici s odpadnimi
vodami, odpady a sanacemi a v energetice (vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla
a klimatizovaného vzduchu) — se pocty zaméstnancu zvysily o 1,7 %, resp. 0 1,5 %. V souhrnu
to byl narlst o 1,4 tis.

Mnohem vice se o narust poltu zaméstnancl postarala tfi odvétvi ze sektoru sluzeb, kde se
v soudtu zvysil podet zaméstnanc(i o 24,1 tis. Slo o vzdélavani (o 8,2 tis.), o zdravotni a socialni
péci (o 7,6 tis.) a o administrativni a podpurné innosti (8,3 tis.). V posledni jmenované sekci jde
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o relativni zvySeni o 4,8 % na 181,6 tis. Do této sekce spadaji také agenturni zaméstnanci,
pficemz tato skupina nejcitlivéji reaguje na ekonomické vykyvy, a je tedy dobrym barometrem
zmén na trhu prace. V 1. — 3. Ctvrtleti 2022 zde v meziroénim srovnani zaméstnancl ubyvalo.
Vibec nejvyznamnéjsi relativni narist (o 9,3 %) najdeme v odvétvi ostatni €innosti, kde pfibylo
3,2 tis. zaméstnancu, presto s celkovym poctem 37,6 tis. zUstava tato sekce tfetim nejmensim
odvétvim.

V ¢innostech v oblasti nemovitosti pfibylo 2,7 tis. pracovnich mist (nartst o 5,8 %) na celkovy
pocet 48,4 tis. Toto odvétvi nicméné zUstava v poctech Etvrté nejmensi.

Kulturni, zdbavni a rekreacni ¢innosti posilily o 1,5 tis., resp. 0 2,9 %. V profesnich, védeckych
a technickych ¢innostech byl nardst o 2,7 tis., resp. o 1,6 %. Zaznamenanihodny byl jesté narlst
ve stavebnictvi o 1,1 %, nebot to bylo absolutné o 2,3 tis. V jinak dlouhodobé posilujicim odvétvi
informacnich a komunikacnich €innosti pfibylo aktualné pouze 0,2 %, resp. 0,3 tis. zaméstnancu.

Priimérné mésicni hrubé mzdy

Primérmna mzda (42 658 K&) za 3. Ctvrtleti 2023 vzrostla nominalné ke stejnému obdobi
predchoziho roku o 2 810 K¢, tedy o 7,1 %. Jde pfitom o zprimérovani velmi riznorodého vyvoje
na urovni jednotlivych obor(, podnikl ¢i organizaci.

V realném vyjadreni Slo o mzdovy pokles o 0,8 %, zaméstnanci si tedy mohli koupit za primérnou
mzdu méné zboZi i sluzeb nez pfed rokem. Meziro€ni poklesy se v3ak zmirriuji. Realny mzdovy
rist se totiz odviji pfedevSim od inflace neboli ristu spotfebitelskych cen. Ten v letoSnim
Pro uplnost sumarizujme, ze v pfedchozim roce 2022 byla inflace 15,1 %, realna mzda poklesla
0 8,5 %; v roce 2021 byla inflace 3,8 % a prGmérna mzda se realné zvysila o 1,9 %, v roce 2020
byla inflace 3,2 % a mzdy realné stouply o 1,4 %. V pfedchozich letech konjunktury 2015-2019
byly narlisty realné mzdy mnohem vyssi (od 2,9 % az do 5,9 %) a inflace se drZela pod tfemi
procenty.

Mzdova dynamika byla ve 3. Ctvrtleti 2023 velmi rliznoroda podle odvétvi. Sice byl vSude
nominalné kladny narast primérnych mezd, avsSak jen u péti sekci CZ-NACE prekonal vySe
uvedenou hodnotu narlstu spotfebitelskych cen (8,0 %), takze tam doSlo k rdstu mezd
zameéstnancu i v realném vyjadreni.

Nejvice si polepSili zaméstnanci v energetice (stejné jako v 1. pololeti 2023), kde nominalni nardst
0 13,7 % znamenal redlny pfirastek 0 5,3 %. Kupni sila mezd vzrostla — i kdyZ o poznani méné —
také zaméstnancdm v informacénich a komunikacnich ¢innostech (0 0,9 %), v ubytovani,
stravovani a pohostinstvi (00,7 %), v ¢&innostech v oblasti nemovitosti (00,6 %) a ve
zpracovatelském prdmyslu (o 0,2 %). V ostatnich sekcich byl nominalni rist pod osmiprocentni
hranici inflace.

Nejslabsi nominalni nartst najdeme v ostatnich ¢innostech (0,9 %), kde mzdy stouply v priméru
jen o0 299 K&, realné tak Slo o propad 0 6,6 %. Na druhém nejhor§im misté bylo vzdélavani, kde
se priimérna mzda nominalné zvysila jen o 3,3 %, a tedy realné propadla o0 4,4 %.

Zbylé sekce se pohybuji v intervalu od 5,1 % po 7,6 % nominalnich narlstl, coz pfedstavuje
realné poklesy od 2,7 % do 0,4 %.

NejvysSi prdmérnou mzdu najdeme ve 3. Ctvrtleti 2023 v informacnich a komunikacnich
¢innostech, kde se primérna mzda dostala na 77 275 KE. Az s desetitisicovym odstupem
nasleduje druhé penéznictvi a pojistovnictvi s Urovni 67 240 K¢&; tam vzrostly mzdy meziro¢né jen
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05,1 % v nominalnim vyjadfeni. Treti pficku pak drZi jiz zmifiovana vyroba a rozvod elektfiny,
plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu s 61 584 K¢.

Graf 1 Meziro¢ni nartisty nominalnich mezd podle odvétvi (sekce CZ-NACE), v %
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Tradiéni bylo pofadi z opacné strany. V ubytovani, stravovani a pohostinstvi sice vzrostla
pramérna mzda o 8,8 %, ale stale zlstala na nejnizSi Grovni (26 216 K&) ze vSech odvétvi. Druha
nejnizsi primérna mzda byla v administrativnich a podparnych €innostech, kde vzrostla o 6,6 %
na hodnotu 30 379 K¢, a na tfetim misté byly jiz zminéné ostatni €innosti s primérnou mzdou
32 217 K¢.

V obchodé (velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba motorovych vozidel) vzrostla primérna
mzda 0 6,7 % na 39 961 K¢&. Ve zpracovatelském prdmyslu poskogila primérna mzda o 8,2 % na
41 339 K¢, pficemz v oddile vyroba motorovych vozidel se zvySila o0 11,1 % na 48 121 K&.
Ve stavebnictvi vzrostla mzda 0 5,8 % na 37 458 K&. V profesnich, védeckych a technickych
¢innostech se mzdy zvysily 0 7,2 % na 51 571 K&. Ve zdravotni a socialni péci, kde pracuje
zhruba kazdy dvanacty zaméstnanec, vzrostla priimérna mzda o 7,3 % na 47 309 K¢.

Z hlediska statistiky pracovni doby bylo 3. Ctvrtleti 2023 charakteristické mirné niz8im poctem
placenych hodin, zejména pfes¢asu, ve srovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku.

Regionalni vyvoj

Z pohledu poctu zaméstnancl doslo ve 3. ¢tvrtleti 2023 ve vétSiné kraju k meziroénimu poklesu.
Ten nejvyraznéjsi o 1,2 % byl v Pardubickém kraji a 0 1,1 % pak ve Zlinském. Na Vysociné
a v Olomouckém kraji se podet zaméstnanc(i snizil shodné 00,7 %. V Usteckém kraji doslo
k poklesu 00,6 %, v Karlovarském, Moravskoslezském a Libereckém shodné 00,5 %,
a v Jihoceském 00,4 %. O celkové zvySeni pottu zaméstnancu se zasadné postaral narust
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v Praze (0 3,2 %), menS$i zvySeni zaznamenaly i kraje Plzerisky (0,9 %) a Jihomoravsky (0,1 %),
a v Kralovéhradeckém a Stfedoceském pocty stagnovaly.

U vyvoje primérnych mezd je krajsky rozptyl podstatné mensi nez v tfidéni podle odvétvi.
Nominalné mzdy rostly v rozmezi od 5,9 % do 8,0 %. Plati tak, ze realna kupni sila mzdy se
(a tedy i nejvySSi propad realné mzdy), o 5,9 %, nasledovano Moravskoslezskym krajem (6,4 %).
Ustecky kraj mé&l aktualné nominaini nardst nejvyssi (8,0 %), na druhém misté byl pak
Stfedolesky (7,9 %) a na tfetim byly spole¢né kraje Olomoucky a Plzerisky (7,7 %).

Podle absolutni trovné vydélk({ nicméné zlstala Praha stale nejbohat$im regionem, primérna
mzda tu byla 51 925 K¢&. Na druhém misté se drzel StfedoCesky kraj s 42 990 K&, na tfetim byl
Jihomoravsky (41 812 KE&) a Ctyficetitisicovou hranici pfekonal jesté Plzerisky kraj (41 220 K&).
V Moravskoslezském kraji, coz je po Praze, Jihomoravském a StfedoCeském kraji region
s nejvySSim poctem zaméstnancu (413,6 tis.), dosahla primérna mzda hodnoty 38 957 K¢.

Mediany a decilové rozpéti mezd, tfidéni podle pohlavi

Rychla informace za 3. &tvrtleti 2023 obsahuje také udaj o mzdovém medianu, ktery je vypocteny
z matematického modelu distribuce a ukazuje mzdu prostfedniho zamé&stnance, tedy bé&Znou
mzdovou urovenf; zaroven byly vypod&teny také krajni decily. V 3. ¢tvrtleti 2023 se mzdovy median
dostal na 37 492 K¢, to je 0 2472 K& (0 7,1 %) vice nez ve stejném obdobi pfedchoziho roku.
mzdami pobirala hrubou mzdu pod hranici 19 835 K¢ (dolni decil meziro€né vzrostl o 6,0 %),
opacna desetina méla naopak mzdy nad hranici 66 998 K& (horni decil se zvySil 07,4 %).
Decilovy pomér se meziro¢né zvysil o 0,04 bodu na 3,38.

Prostfedni mzdy muzd byly vySSi nez u zen, v 3. Ctvrtleti 2023 byla medianova mzda zen
34 705 K& (mezironé vzrostla 0 7,2 %), zatimco u muzl 40 153 K& (vzrostla o 6,9 %). Mezera
v prostifednich vydélcich podle pohlavi se tak meziroéné mirné snizila 0 0,2 p. b. na 13,6 %.
Zaroven byly mzdy muzu rozprostfené v podstatné vétsi Sifi, zejména oblast vysokych vydélka je
vyrazné&ji vy88i nez u Zen: Zeny mély horni decil 58 483 K& a muzi 74 623 K&, €imZ byla mezera
u vysokych vydeélkd 21,6 % a mezironé narostla o 0,7 procentniho bodu. U nizkych vydélka byl
naopak rozdil slab&i a meziroéné nizsi 0 1,3 p. b.: Zeny mély dolni decil 19 235 K¢, muzi pak
20 452 K¢, coz predstavuje mezeru 5,9 %.

Zpracoval: Dalibor Holy

Odbor statistiky trhu prace a rovnych pilezitosti CSU
Tel.: +420 274 052 694

E-mail: dalibor.holy@czso.cz
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