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4. Ekonomicka aktivita obyvatelstva

Kraj Vysocina se v regionalnim srovnani fadi mezi kraje s niz8i ekonomickou aktivitou. PFi€iny je moZno hledat

zastoupeni nejstarsi slozky obyvatel (65 a vice let) je Ctvrté nejvyssi.

4.1 Zaméstnani, nezaméstnani, obyvatelstvo mimo pracovni silu

Do ekonomické aktivity se promita i venkovsky charakter osidleni — niz8i podil ekonomicky aktivnich v malych
obcich, méné pracovnich pfilezitosti pro Zeny a pracujici dichodce v souvislosti s mens§im zastoupenim
zaméstnanych v terciarnim sektoru, nizka uroven mezd, naklady na dopravu, pfed€asné odchody do diichodu
aj. Projevuje se odchod ¢asti mladych obyvatel kraje za I1épe placenou praci do vétSich center, ale také navrat
nékterych osob v diichodovém véku do klidného venkova Vysociny.

Pracovni sila pfedstavuje vice nez polovinu populace kraje (pfes 255 tisic osob). Z nich zhruba 246 tisic osob
(49,4 % obyvatel kraje) mélo k datu scitani praci (zaméstnani) a dalSich vice nez 9 tisic osob bylo
nezaméstnanych (1,9 % populace). Podil pracovni sily na populaci kraje byl o 1,6 procentniho bodu nizsi nez
podil pracovni sily na populaci celé CR.

Naopak zastoupeni obyvatelstva mimo pracovni silu v populaci kraje bylo o 2,1 procentniho bodu vysSi oproti
praméru CR, predevsim vlivem nadprimérného podilu nepracujicich diichodcu. V absolutnim vyjadieni bylo
na VysocCiné secteno asi 239 tisic osob mimo pracovni silu. Relativni Udaje vychazeji ze zjisténych hodnot,
v Kraji Vysocina se nepodafilo zjistit data o ekonomické aktivité u 0,6 % populace, podil nezjisténych v celé
CR dosahl 1,2 %.

Z celkového poctu obyvatel kraje tvoficich pracovni silu pfipadalo v roce 2021 na zaméstnané 96,3 % a na
nezaméstnané 3,7 %. U Zen bylo zastoupeni zaméstnanych o 1,1 procentniho bodu niz§i nez u muzi
a v souladu s tim byl u Zen i vy$Si podil nezaméstnanych (4,4 %).

Tab. 4.1.1 Obyvatelstvo podle pohlavi a ekonomické aktivity

v tom z toho ve véku 15-64
Celkem ] )
muzi zeny celkem muzi zeny
Pracovni sila 255 419 141 916 113 503 244 890 135 440 109 450
v tom:
zaméstnani 246 077 137 419 108 658 235 592 130 970 104 622
v tom:
pracujici dichodci 25913 13 560 12 353 15 564 7224 8 340
pracujici Zaci a studenti 9 086 4 067 5019 9 086 4 067 5019
osoby na matefské dovolené 1936 10 1926 1936 10 1926
ostatni zaméstnani 209 142 119 782 89 360 209 006 119 669 89 337
nezaméstnani 9 342 4 497 4 845 9298 4 470 4 828
Osoby mimo pracovni silu 239 083 103 660 135 423 64 083 24 039 40 044
v tom:
nepracujici dichodci 118 636 48 651 69 985 22 857 9 567 13290
ostatni s vlastnim zdrojem obzivy 452 283 169 443 275 168
Z&ci, studenti 70 161 35 246 34915 26 612 13 083 13 529
osoby na rodiCovské dovolené 11 090 74 11016 11 088 73 11015
osoby v domacnosti, déti pfedskolniho
véku, ostatni zavislé osoby 38744 19 406 19 338 3083 1041 2042
Nezjisténo 3159 1792 1367 3 051 1729 1322

Kategorie ostatni zaméstnani tvofi 85 % ze vSech zaméstnanych (Ctvrty nejvyssi podil ze vSech kraju). Naopak
podil pracujicich dichodct a pracujicich studentd patfi v mezikrajském srovnani k nizS§im (10,5 %, respektive
3,7 % zamé&stnanych osob). Podle pohlavi mezi ostatnimi zamé&stnanymi pfevazuji muzi (57 %), rovnéz mezi
pracujicimi dlchodci je vice muzl nez zen, i kdyz podil pracujicich dichodkyn na celkovém poctu
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zaméstnanych Zen je o néco vy$$i nez u muzl (11,4 % u Zen a 9,9 % u muzd). Mezi nezaméstnanymi bylo
absolutné o néco vice Zen, ale podil nezaméstnanych Zen na Zenskeé sloZce pracovni sily byl o 1,1 procentniho
bodu vys$si nez u muzu (4,3 % oproti 3,2 %).

Nezaméstnani v obcich a spravnich obvodech ORP Kraje Vysocina

Sidlo SO ORP podle poctu obyvatel
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Hodnota kraje: 2,2 %

Minimalni hodnota:

obec — 57 obci bez nezaméstnanych
SO ORP - Pacov (1,4 %)

Maximalni hodnota:

obec — Vapovice, SO ORP Tel¢ (11,1 %)
SO ORP - Tiebi¢ (3,0 %)

Podil na poctu obyvatel ve véku 15 a vice let
se zjiSténou ekonomickou aktivitou (%)

1,0 18 2,6 34 Zdroj: CSU, SLDB 2021

Graf 4.1.1 Obyvatelstvo podle ekonomické aktivity v Kraji Vysocina
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Ve slozeni ekonomicky neaktivnich obyvatel se odrazi postupné starnuti populace. Nepracujici dichodci tvori
jiz prakticky polovinu osob mimo pracovni silu, seéteno jich bylo pfes 118 tisic, coz pfedstavuje témér Ctvrtinu
obyvatel kraje. Vice nez 58 % nepracujicich dichodcl tvofi Zeny. Podil nepracujicich dlchodct z osob mimo
pracovni silu v kraji prevysuje pramér CR o 2,4 procentniho bodu.

Druhou nejvétsi skupinu z osob mimo pracovni silu pfedstavuji Zaci, studenti a uéni (néco pfes 70 tisic osob).
Jejich podil 29,3 % z osob mimo pracovni silu je Ctvrty nejniz8i ze vSech kraji a za republikovou urovni
zaostava o jeden bod. Podpriimérné je i zastoupeni kategorie osoby v domacnosti, déti predskolniho véku
a ostatni zavislé osoby (16,2 %). Osoby na rodi€ovské dovolené predstavovaly na Vysociné 4,6 % osob mimo
pracovni silu, coz zhruba odpovida republikové urovni.

Z jednotlivych skupin obyvatel mimo pracovni silu v Kraji Vysocina zeny vyrazné pocetné prevazuji
u nepracujicich dichodct (59,0 % z jejich celkového poctu), a zvlasté u osob na rodiovské dovolené, mezi
kterymi je muzu pouha hrstka. U ostatnich skupin maji mirnou pfevahu muzi.

Osoby zahrnuté mimo pracovni silu podle pohlavi v krajich

Muzi Zeny

@ Typ ekonomické neaktivity (%)

B nepracujici duchodci

Podil na poétu obyvatel stejného pohlavi Hodnota CR: 28,8 % . . . . Hodnota CR: 43,0 % Podil na poétu obyvatel stejného pohlavi
se zjisténou ekonomickou aktivitou [ ostatni s viastnim zdrojem obzivy se zjisténou ekonomickou aktivitou

ve véku 15 a vice let (%) Minimalni hodnota: 4ci, studenti Minimalni hodnota: ve veku 15 a vice let (%)

kraj — HI. m. Praha (22,3 %) kraj — HI. m. Praha (35,3 %)
| 0soby na rodicovské dovolené |

28,0 29,0 30,0 31,0 Maximalni hodnota: by v domé ti, deti Maximalni hodnota: 430 440 450 46,0
kraj - Moravskoslezsky (31,9 %) e doInilG vaks, sttt kraj - Zlinsky (46,1 %)

Zdroj: CSU, SLDB 2021

Ve slozeni obyvatelstva jednotlivych spravnich obvodu obci s rozsifenou pasobnosti se odrazi mimo jiné jeho
vékova struktura a dostupnost pracovnich pfilezitosti. Podil osob tvoficich pracovni silu na celkové populaci
spravniho obvodu se tak pohybuje od 49,0 % (spravni obvod Bystfice nad Pernstejnem) po 52,7 % (obvod
Jihlava). Méné neZ polovinu obyvatel tvofi pracovni sila mimo Bystficka jesté ve spravnich obvodech Chotébof
a Moravské Budéjovice, na hranici padesati procent nebo té€sné nad ni se pohybuje v dalSich péti obvodech.
Opacna je samoziejmé situace u obyvatel mimo pracovni silu, jejichz podil je nejvy$si ve spravnim obvodu

Drtivou vétSinu pracovni sily tvofi ve v8ech spravnich obvodech Kraje Vyso&iny zaméstnani. NejniZsi je jejich
podil ve spravnich obvodech Svétla nad Sazavou a Trebic (zhruba 95 %), naopak nejvysSi (pfes 97 %) ve
vSech tfech obvodech pelhfimovského okresu (Humpolec, Pacov, Pelhfimov) a také v obvodu Havli¢kav Brod.
Tomu zrcadlové odpovida podil nezaméstnanych v jednotlivych obvodech.

Podil pracujicich dlichodct na po¢tu zaméstnanych osob se v jednotlivych spravnich obvodech ORP Kraje
Vysocina pohybuje v rozmezi 4,3 procentniho bodu, kdyZ v mirné vétsiné obvod( prekracuje jednu desetinu.

v obvodech Moravské Budégjovice a TelC.

Podil osob mimo pracovni silu na celkovém poctu obyvatel nepatrné pfesahuje padesat procent ve spravnich
obvodech Bystfice nad Pernstejnem a Chotébof, naopak nejmensi je v obvodu Jihlava (46,5 %). Zhruba
o procentni bod vyssi je v obvodech Havlickiv Brod, Pelhfimov a Velké Mezifi€i. Ve vSech spravnich
obvodech kraje se na po¢tu osob mimo pracovni silu zdaleka nejvice podileji nepracujici studenti, jejichz
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v obvodu Velké Mezifici (45,0 %), nejvyssi v obvodu Pacov (56,6 %).

Vedle nepracujicich dichodcli se na osobach mimo pracovni silu nejvice podileji zaci a studenti. Nejvyssi

Tab. 4.1.2 Obyvatelstvo podle ekonomické aktivity a spravnich obvodt
obci s rozsifenou plisobnosti

v tom z toho
’ z toho Osoby
Kraj, SO ORP Pracovni . | osoby |nezama-| TM° | nepracujici| zaci, |Neziisteno
sila zameéstnani pracujici T . pracovni N K .
dtichodci na maters!(e stnani silu ddchodci | studenti
dovolené

Kraj Vysocina 255 419 246 077 25913 1936 9342 | 239 083 118 636 | 70 161 3159
Bystfice nad Pernstejnem 9 246 8 877 1081 58 369 9494 5024 | 2589 126
Havli¢kav Brod 26 949 26 194 3106 205 755 | 24740 12085 7375 367
Humpolec 9 094 8 832 963 80 262 8510 4290 2417 136
Chotébof 10 338 9997 1286 83 341 | 10491 5474 3035 120
Jihlava 52 061 50 341 4908 423 1720 | 45901 21841 14 042 820
Moravské Budéjovice 11132 10 640 916 80 4921 11029 5687 | 3004 130
Namést nad Oslavou 6 927 6 600 630 59 327 6 794 3305| 1763 70
Nové Mésto na Moravé 9276 8 894 925 68 382 9197 4547 2774 77
Pacov 4 575 4 464 525 40 111 4 463 2525| 1157 45
Pelhfimov 22724 22 159 2 658 148 565 | 20892 10778 6039 346
Svétla nad Sazavou 9945 9452 1215 55 493 9872 5102| 2603 85
Tel¢ 6 309 6 067 524 42 242 6 156 3157 1751 77
Trebic 36 898 35 091 3192 260 1807 | 34623 17 371 10338 394
Velké Mezifici 18 668 17 994 1659 159 674 17 095 7686 | 5323 171
Zdar nad Sazavou 21277 20475 2325 176 802 | 19826 9764 | 5951 195

4.2 Zaméstnani podle véku a vzdélani

Pro vékovou strukturu pracovni sily Vysoc&iny v roce 2021 je charakteristicky posun ve prospéch vysSich
vékovych skupin, vyrazné nizky podil ekonomicky aktivnich ve vékové skupiné 15-19 let, ale také stale
relativné nizky podil zamé&stnanych osob ve vé&ku 65 a vice let.

Ve Scitani 2021 byli mezi pracovni silou nejsilnéji zastoupeni obyvatelé vékové skupiny 45-49 let, tedy osoby
narozené v letech 1972 az 1976 (15,2 % celkového poctu). Je zfejmé, Ze do pracovniho procesu jsou v plné
mife zapojeny silné ro€niky z doby propopulacénich opatfeni v sedmdesatych letech. Nizké podily ekonomicky
aktivnich ve v&kovych skupinach 15-19 let (1,2 %) a 20-24 let (6,1 %) Ize vysvétlit pokracovanim studia a delSi
pfipravou na povolani dnesnich mladych lidi. Na druhé strané je$té ve vékové skupiné 55-59 let vyviji
ekonomickou aktivitu 11,8 % obyvatel a ve skupiné 60-64 let 6,5 % obyvatel, v éemZ se projevuje postupné
prodluzovani vékové hranice odchodu do dichodu.

Rozdily ve vékovém sloZeni pracovni sily mezi obéma pohlavimi sice nejsou nijak propastné, ale ani
zanedbatelné. NizSi podily vékovych skupin do 35-39 let na zenské slozce pracovni sily Ize pfigist tomu, ze
Zeny vice a déle studuji, vénuji se matefstvi a péci o déti. Naopak vy3si vékové skupiny pocinaje kategorii 40
az 44 let maji u Zen podstatné vySsi zastoupeni. Vyrazné nizsi ekonomickou aktivitu nez muzi zeny vyvijeji az
po Sedesatém roce véku.

Nejvétsi podily na celkovém poctu zaméstnanych muz(i a zen méla vékova skupina 45-49 let, pficemz u zen
je podil této vékové skupiny o 2,3 bodu vy33i (obdobné jako u pracovni sily). Zatimco u zaméstnanych nejsou
mezi pohlavimi ve vékové skladbé rozdily az tak vyrazné, u nezaméstnanych muzl a zen jsou ponékud hlubsi.
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Tab. 4.2.1 Pracovni sila podle pohlavi a véku
(podily vypocteny ze zjisténych hodnot)

v tom
Celkem = v tom 5 v tom

muzi N , N , zeny N i N .

zaméstnani | nezaméstnani zaméstnané | nezaméstnané
Pracovni sila 255 419 141 916 137 419 4 497 113 503 108 658 4 845

v tom ve véku (%):

15-19 1,2 1,2 1,1 3,5 1,2 1,1 2,7
20-24 6,1 6,4 6,2 11,5 5,8 57 8,6
25-29 8,7 9,4 9,3 11,4 7,8 7,8 9,5
30-34 9,5 10,5 10,5 9,5 8,2 8,0 11,2
35-39 10,9 11,1 11,2 9,0 10,5 10,5 11,5
40-44 13,9 13,3 13,4 10,9 14,7 14,8 12,5
45-49 15,2 141 14,3 10,3 16,4 16,6 12,2
50-54 12,1 11,1 11,1 10,9 13,3 13,4 10,9
55-59 11,8 10,9 10,9 12,7 12,9 12,8 15,8
60-64 6,5 7,3 7,2 9,7 5,6 5,6 4,9
65-69 2,4 2,7 2,8 0,6 2,1 2,1 0,3
70 a vice let 1,7 1,8 1,9 0,0 1,5 1,6 0,1

Graf 4.2 Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani v Kraji Vysoéina a CR

Kraj Vysoé€ina

B Zaméstnanci
B Zaméstnavatelé
= Osoby pracujici

na vlastni ucet

= Nezjisténo

Vice nez ftfetinu nezaméstnanych muzl (35,9 %) tvofi osoby do 35 let. DalSi velkou skupinu tvofi
nezaméstnani muzi po 50. roce véku, kterych je téméf 34 % z celkového podtu, z toho nejvice ve véku 55-59
let (12,7 %), coz je vibec nejvétsi podil na celkovém poctu nezaméstnanych.

U nezaméstnanych Zen je vékové sloZeni mnohem méné rovnomérné. Zeny do 35 let tvofi néco pies tFicet
procent nezaméstnanych Zen, zdaleka nejvétsi podil na celkovém poctu nezaméstnanych maji Zzeny mezi
35 a 59 lety (téméf 63 %). V ramci této SirSi kategorie najdeme i vékovou skupinu, kterd ma na celkovém poctu
nezaméstnanych Zen nejvy$si podil — stejné jako u muzl to jsou Zeny ve véku 55-59 let (15,8 %), coz
nepochybné odrazi obtiZze, se kterymi starsi lidé hledaji nové zaméstnani.

Vzdélanostni struktura pracovni sily kraje nepfinasi zadna prekvapiva zjisténi a potvrzuje postupné zvySovani
vzdélanostni urovné populace. Zakladni vzdélani mélo v roce 2021 méné nez 5 % pracovni sily (vypocty byly
provedeny ze zjisténych hodnot), stfedni vzdélani bez maturity 38 % osob, uplné stfedni s maturitou témér
34 % osob a vysokoskolské vzdélani asi 18 %. U muzl je vyrazné vyssi podil stfedniho vzdélani bez maturity
(v&etn& vyudeni) — byl zjistén téméF u 45 % muzské slozky pracovni sily. Zeny maiji vy$§i zastoupeni
v ostatnich stupnich vzdélani — zakladni (starsi rocniky), uplné stfedni s maturitou, nastavbove, vyssi odborné
a také vysokoskolské (zejména mladsi ro€niky ekonomicky aktivnich).

éSO 2021 5



Sc¢itani lidu, domu a bytd — Kraj Vysocina - analyza vysledk( - 2021

Tab. 4.2.2 Pracovni sila podle pohlavi a nejvyssiho dosazeného vzdélani
(podily vypocteny ze zjisténych hodnot)

v tom z toho
Celkem 5 5 zameéstnani nezaméstnani
muzi zeny - N - N
celkem muzi zeny celkem muzi zeny

Pracovni sila 255419 | 141916 | 113503 | 246 077 | 137 419 | 108 658 9 342 4497 4 845
v tom podle vzdélani (%):

bez vzdélani 0,3 0,3 0,2 0,2 0,3 0,2 1,2 1,3 1,1

zakladni v¢. neukonéeného 4,5 4,2 4,8 4,1 3,9 4,3 16,3 17,0 15,6

stfedni v&. vyu€eni

(bez maturity) 38,0 44,7 29,9 37,8 44.6 29,4 43,7 47,2 40,6

Uplné stfedni (s maturitou) 33,5 30,9 36,7 33,7 31,1 37,0 27,5 24,2 30,3

nastavbové a pomaturitni

studium 34 2,9 4,0 3,4 3,0 4,0 2,3 2,0 2,5

vy$s$i odborné, konzervator 2,3 1,3 3,5 2,3 1,3 3,6 1,2 0,6 1,7

vysokoskolské 18,1 15,7 21,0 18,4 15,9 21,5 7.9 7,6 8,1

nezjisténo X X X X X X X X X

Srovnani vzdélanostniho slozeni nezaméstnanych a zaméstnanych osob jasné ukazuje, Zze nezaméstnanosti
jsou vyrazné vice postiZeni lidé s niz8im stupném vzdélani. Zvlasté to plati o osobach se zakladnim vzdélanim
— téch bylo v roce 2021 mezi nezaméstnanymi 16,3 %, tj. v porovnani se zastoupenim zakladniho vzdélani
u zaméstnanych osob bezmala Cd&tyfikrat vysSi podil. U stfedniho vzdélani bez maturity byl podil
u nezaméstnanych osob také vysSi (37,8 % u zaméstnanych, 43,7 % u nezaméstnanych). Podstatné nizsi byl
mezi nezaméstnanymi podil osob s uUplnym stfednim vzdélanim (o0 6,2 procentniho bodu méné proti
zaméstnanym) a zejména absolventl vysokych $kol (7,9 % u nezaméstnanych oproti 18,4 % u zaméstnanych
osob).

Podle postaveni v zaméstnani nejpo€etnéjsi skupina — zaméstnanci — v zasadé urcuje a soucasné i kopiruje
zastoupeni jednotlivych stuprili vzdélani v celém souboru ekonomicky aktivnich osob. Naproti tomu ve skupiné
zaméstnavateld mdZeme pozorovat vyrazné vyssi zastoupeni osob s VS vzdélanim (asi 28 % z jejich
celkového poctu). Naproti tomu velmi nizky je podil zaméstnavatelt se zakladnim vzdélanim (1,6 %).

U osob pracujicich na vlastni ucet byl rovnéz zjistén nizsi podil zakladniho vzdélani, ale také nizSi vaha osob
s Uplnym stfedoskolskym a vysokoskolskym vzdélanim. Vyrazné vysSi byl vSak podil vyu€enych a absolventl
stfednich Skol bez maturity, jejichz zastoupeni se blizi tyfem desetinam, coz odpovida jejich pfevazujicimu
profesnimu zamé&feni (femesinici, Zivnostnici).

Mira zaméstnanosti pfedstavuje podil po¢tu zaméstnanych na poctu vSech osob ve véku 15 a vice let se
Zjisténou ekonomickou aktivitou. V Kraji Vysocina dosahl tento ukazatel hodnoty 59,3 %, kraj tak zaujima 9.
misto mezi regiony (pro srovnani: mira zaméstnanosti v celé CR je 60,8 %, nejvy$si je v Hlavnim mésté Praze
Karlovarsky, Ustecky). Mira zaméstnanosti se také vyrazné li§i podle pohlavi — u muzd na Vysoginé dosahuje
67,0 %, zatimco u Zen pouze 51,7 %, coz piedstavuje rozdil 15,3 procentniho bodu. V celé CR je rozdil mezi
pohlavimi pouze 14,0 procentniho bodu (zfejmé vlivem vysSiho podilu nepracujicich zen na Vysoc€iné).

V rdmci kraje byla zjisté€na nejvy$8i mira zaméstnanosti v okrese Jihlava (61,2 %), za nim nasleduje okres
Pelhfimov (59,5 %). Nejniz8i miru zaméstnanosti ma okres Trebi¢ (57,6 %), coz souvisi s vySsi
nezaméstnanosti v tomto regionu. Z hlediska véku se na Vysociné i ve vSech jeho okresech vyznaduji nejvyssi
mirou zaméstnanosti vékové skupiny 30—44 let (86,3 %) a zejména 45-59 let (90,5 %). Ve vékové skupiné
15-29 let dosahuje v kraji mira zameéstnanosti 53,3 % a u osob ve véku 60 a vice let pouze 19,2 %.
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Graf 4.3 Mira zaméstnanosti ve véku 15-29 a 60 a vice podle pohlavi a kraju (ze zjiSténych hodnot)
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Graf 4.4 Mira zaméstnanosti podle pohlavi a véku v Kraji Vysoc¢ina (ze zjiSténych hodnot)
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4.3 Zaméstnani podle odvétvi

Struktura zaméstnanych podle odvétvi ekonomické &innosti ukazuje, Zze Kraj Vysogina zaujiméa v ramci CR
tradi€né dominantni postaveni v podilu pracujicich v zemédélstvi (7,1 %) a ma rovnéz tieti nejvy3&i procento
pracujicich ve zpracovatelském primyslu (31,3 %). Nadprdmérné je i zastoupeni pracovnikd ve stavebnictvi
(7,5 %), naopak velmi nizké proti priméru CR jsou podily zaméstnanych v obchodé, sluzbach, ubytovani,
stravovani a pohostinstvi (obecné v terciarni sféfe).

Z jednotlivych odvétvi ma v Kraji Vysocina jednoznacéné nejvétsi vahu zpracovatelsky primysl, ve kterém podle
scitani v roce 2021 pracovalo pies 76 tisic osob. Na druhé misto se zafadil velkoobchod, maloobchod, opravy
a udrzba motorovych vozidel — absolutné vice nez 25 tisic osob (10,1 % z celkového poltu zaméstnanych).

Poctem zaméstnanych osob se zafadilo na tfeti misto zdravotni a socialni péce (asi 19 tisic zaméstnanych),
tésné nasledovana stavebnictvi s vice nez 18 tisici zaméstnanych. DalSi vyznamna odvétvi, pokud jde o pocet
zaméstnanych osob, predstavuji zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi (17,3 tisice osob), vzdélavani (16 tisic
osob), vefejna sprava, obrana, povinné socialni zabezpedeni (14,3 tisice osob) a doprava (12,9 tisice osob).
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Tab. 4.3.1 Zaméstnani podle véku a odvétvi ekonomické ¢innosti

(podily vypocteny ze zjisténych hodnot)

v tom ve véku
Celkem
15-29 30-39 40-49 50-59 60-64 | 65 a vice

Zaméstnani 246 077 38713 49 969 72124 58 744 16 042 10 485
v tom podle odvétvi ekonomické €innosti (%):

zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi 71 6,6 57 6,3 7,9 9,7 12,3

tézba a dobyvani 0,4 0,2 0,3 0,4 0,4 0,4 0,2

zpracovatelsky pramysl| 31,3 31,8 32,6 33,3 31,3 25,8 171

vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla

a klimatizovaného vzduchu 1,8 1,7 1,6 1,5 1,9 2,7 2,2

zasobovani vodou; ¢innosti souvisejici

s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi 1,1 0,6 0,9 1,1 1,4 1,7 1,2

stavebnictvi 7,5 71 8,0 7,8 7,0 7,9 6,3

velkoobchod a maloobchod; opravy

a udrzba motorovych vozidel 10,1 11,4 10,0 10,6 9,3 8,2 9,5

doprava a skladovani 5,3 51 5,0 5,3 54 5,6 53

ubytovani, stravovani a pohostinstvi 29 3,9 3.1 2,6 2,4 2,1 3,1

informacéni a komunikaéni ¢innosti 1,8 3,2 2,8 1,5 1,0 0,9 0,9

penéznictvi a pojistovnictvi 1,3 1,8 1,4 1,1 1,2 1,1 1,3

¢innosti v oblasti nemovitosti 0,3 0,2 0,3 0,3 0,3 0,6 1,3

profesni, védecké a technické ¢innosti 3,2 4.1 4.1 2,5 2,2 3,3 6,8

administrativni a podplrné ¢innosti 3,0 3,3 2,6 2,4 3,1 3,8 5,8

vefejna sprava a obrana; povinné socialni

zabezpeceni 5,8 4,4 59 6,2 6,3 6,4 4,7

vzdélavani 6,5 43 55 6,6 8,1 9,0 6,9

zdravotni a socialni péce 7,8 71 71 79 8,2 8,1 9,1

kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti 1,0 1,4 1,0 0,8 0,8 1,0 2,3

¢innosti domacnosti jako zaméstnavateld;

¢innosti domacnosti produkujicich blize

neuréené vyr. a sl. pro vlastni potfebu 0,3 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2 0,8

¢innosti exteritorialnich organizaci a organt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

jiné ¢innosti 1,6 1,5 1,7 1,5 1,5 1,6 2,8

nezjisténo X X X X X X X
Graf 4.5 Zaméstnani podle odvétvi ekonomické &innosti v Kraji Vysoéina a CR
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Z hlediska vékového sloZzeni zaméstnanych osob se ukazuji jisté zvlastnosti nékterych odvétvi. Pro
zemeédelstvi, lesnictvi a rybarstvi je na Vysociné charakteristické zfetelné nizsi zastoupeni osob mladsich
padesati let a naopak mnohem vy33i podil starSich vékovych skupin (42 % zaméstnanych v tomto odvétvi bylo
starSich 50 let). Naopak v priimyslu maji mezi zaméstnanymi mirnou pfevahu lidé mladsi a osoby nad 60 let
jsou zastoupeny méné — podobné je tomu i ve stavebnictvi ¢i obchodé a opravach.

Stale malou pfitazlivost prace ve vzdélavani pro mladsi generace doklada fakt, ze ze zaméstnanych osob ve
véku 15-29 let jich v kraji ve vzdélavani pracovalo pouze 4,3 % a ve véku 30-39 let 5,5 % (pfitom podil
vzdélavani na celkovém poc¢tu zaméstnanych byl 6,5 %). Naopak ve vékovych skupinach nad 60 let ma
vzdélavani, ale i zdravotnictvi a socialni péce, nadpriimérny podil.

Tab. 4.3.2 Zaméstnani podle odvétvi ekonomické ¢innosti a okresu

z toho podle odvétvi ekonomické €innosti (CZ-NACE)

i velko- ubyto-
Zamést- zemef:IeI- a malo- vani .
Kraj, okresy nani stvi, staveb- | obchod; doprava stravo- vzdéla- zdravotni
celkem lesnictvi | pramysl nictvi oprav " | asklado- Vani vani a socialni

a rybai- n'i’otor’_' vani 2 poho- péie

stvi vozidel stinstvi
Kraj Vysocina 246 077 17 307 84 234 18 276 24 648 12 909 7 011 16 003 18 974
Havli¢kav Brod 18,5 19,6 18,3 16,9 17,5 19,4 17,5 18,1 21,6
Jihlava 22,9 16,4 23,1 21,6 23,4 28,6 22,7 22,3 21,7
Pelhfimov 14,4 19,5 14,5 12,9 14,4 141 13,8 14,4 13,9
Trebic 21,3 21,1 20,6 24,3 21,3 19,4 20,6 21,4 19,4
Zdar nad Sazavou 22,9 23,4 23,5 24,4 23,4 18,5 25,3 23,8 23,3

Rozdily v zastoupeni jednotlivych odvétvi ekonomické innosti samoziejmé existuji i mezi tzemnimi celky
v kraji. Zeméd@lstvi, lesnictvi a rybafstvi (primarni sektor) ma v rdmci kraje dlouhodobé& nejmensi podil
v okrese Jihlava (vliv krajského mésta), nejvyssi zastoupeni je v okrese Pelhfimov. Ve spravnim obvodu Pacov
pracuje v primarnim sektoru 17,0 % zaméstnanych, coz je opravdu vyjime&na hodnota nejen v rdmci kraje.
Vysocina ma dlouhodobé nejvyssSi podil pracujicich v primarnim sektoru, coz je dano venkovskym
charakterem osidleni. Na postaveni kraje tedy nema vliv ani skuteénost, Ze zaméstnanych osob v zemé&délstvi
obecné ubyva, nebot tento pokles se tyka vSech regionda.

Graf 4.6 Zaméstnani podle odvétvi ekonomické ¢innosti a okresu Kraje Vysocina
Brod
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Podil pracujicich v priimyslu na celkovém poctu zaméstnanych se zjisténym odvétvim ekonomické Cinnosti
patii v Kraji Vysogina rovnéz k nejvyssim v ramci CR (34,5 %). Na tom se podileji zejména okresy Zdar nad
Sazavou a Jihlava, ve kterych maji sidlo nejvétsi priimyslové podniky v kraji, rozdily mezi okresy ale nejsou
prili§ velké. Nejvyssi podily pracujicich v primyslu byly zjiS§tény ve spravnich obvodech Chotébor a Bystfice
nad Pernstejnem, kde se podil zaméstnanych v primyslu blizi 40 %. Naopak pod urovni 30 % jejich podil
zustal v obvodech Namést nad Oslavou a Nové Mésto na Moravé.

Zastoupeni pracuijicich v terciarnim sektoru (nevyrobni sféra) je na Vysociné nejmensi ze vSech krajl (tésné
pres 50 % ze zaméstnanych se zjiSténym odvétvim ekonomické &innosti). To pochopitelné odpovida relativné
vysokym poctim zameéstnanych v primarnim a sekundarnim sektoru a rozdrobené sidelni struktufe kraje.
Nejvyssi procento osob v nevyrobni sféfe pracuje ve spravnim obvodu Namésté nad Oslavou (ziejmé vliv
letecké zakladny, regionalniho vyznamného zaméstnavatele). Vice nez 50 % osob v nevyrobnich odvétvich
pracuje rovnéz ve spravnich obvodech nejvétSich mést (Jihlava, Trebi¢, Havlickiv Brod) a ve spravnich
obvodech Nové Mésto na Moravé a Humpolec. V ostatnich oblastech kraje je zastoupeni zaméstnanych
v terciarnim sektoru podprdmérné.

Graf 4.7 Zaméstnani podle odvétvi ekonomické ¢innosti a pohlavi v Kraji Vysoc¢ina
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4.4 Zaméstnani podle hlavnich tfid zaméstnani a postaveni

v zameéstnani

Nejvétsi skupinu z dhrnu v8ech zaméstnanych osob podle postaveni v zaméstnani tvofi zaméstnanci
v pracovnim a sluzebnim poméru (84,8 % ze zjisténych hodnot). S velkym odstupem nasleduje skupina osob
pracujicich na vlastni ucet, tj. podnikatelé bez zaméstnancl (14,0 % z uhrnu zaméstnanych, absolutné
necelych 32 tisic). Treti skupinu tvofi zaméstnavatelé, tj. podnikatelé se zaméstnanci, kterych jsou necelé
tfi tisice (1,3 %).

Ve srovnani s prdmérem CR je na Vyso&iné ve struktufe zaméstnanych o néco vyssi zastoupeni zaméstnancu
a zaméstnavatell na ukor osob pracujicich na vlastni Uucet. Jejich podil na celkovém poctu zaméstnanych
osob je v kraji o jeden procentni bod niZ8i nez na republikové Urovni, v mezikrajském srovnani je druhé

Tab. 4.4.1 Zaméstnani podle pohlavi a postaveni v zaméstnani
(podily vypocteny ze zjisténych hodnot)

v tom Struktura zaméstnanych (%)
Celkem
muzi zeny celkem muzi zeny

Zaméstnani 246 077 137 419 108 658 100,0 100,0 100,0
v tom podle postaveni v zaméstnani:

zaméstnanci 193 381 101 165 92 216 84,8 79,9 90,9

zameéstnavatelé 2917 2 046 871 1,3 1,6 0,9

osoby pracujici na vlastni ucet 31853 23 479 8 374 14,0 18,5 8,3

nezjisténo 17 926 10729 7197 X X X

Ve struktufe zaméstnanych muzl je oproti Uhrnu patrné niz$i zastoupeni zaméstnancl a naopak vyS$Si
procento zaméstnavatell a osob pracujicich na vlastni Ucet. Ve struktufe zaméstnanych Zen predstavu;ji
zaméstnankyné asi 91 % z Ghrnu. Zen — podnikatelek je absolutng i relativné méné, tvofi necelych tficet
procent vSech zaméstnavatell a néco pfes Ctvrtinu osob pracujicich na vlastni ucet.

Graf 4.8 Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani a pohlavi v Kraji Vysoc€ina
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Zaméstnanci predstavuji ve v8ech okresech Kraje Vysoliné nejméné 84 % vSech zaméstnanych osob,

pracujicich na vlastni ucet (12,9 %). Ty jsou nejvice zastoupeny v pelhfimovském okrese (14,6%), podil
zaméstnavatell je nejvySSi na Havli¢kobrodsku a Tiebi¢sku (shodné 1,4 %).
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Tab. 4.4.2 Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani a okresu

v tom podle postaveni v zaméstnani
Kraj, okresy Celkem ; _ 3 ) osoby e
zameéstnanci zaméstnavatelé pracujici nezjisténo
na vlastni Gcet
Kraj Vysocina 246 077 193 381 2917 31853 17 926
Havli¢kav Brod 45643 35 536 568 5942 3597
Jihlava 56 408 45115 578 6793 3922
Pelhfimov 35 455 27 892 405 4 840 2318
Trebi¢ 52 331 40 414 662 6 852 4 403
Zdéar nad Sazavou 56 240 44 424 704 7 426 3 686

Vice nez tfi Etvrtiny zaméstnanych osob jsou na Vyso€iné ve véku 2 —54 let, kdyZ nejvice je zastoupena vékova
skupina 25-34 let (27,8% z celkového poltu zaméstnanych). Podil mladSich a starSich vékovych skupin je
vyrazné nizSi, zvlasté to plati pro zaméstnané osoby ve véku 15-24 let (8,0 %). Projevuje se tak jak vliv
populaéné slabsich ro¢nik(, tak vysoky podil studujicich v této vékové skupiné.

Velmi podobné je vékové rozloZeni nejpocetnéjsi skupiny, tedy zaméstnancl. Vétsi odliSnosti nalezneme
u zaméstnavatell a osob pracujicich na viastni ucet. Pro zaméstnavatele je pfiznacny posun vékového slozeni
do vysSich vékovych skupin, plnych 60 % jich je na Vysociné ve véku 45 a vice let, zastoupeni nejmladSich
veékovych skupin je velmi nizké. U osob pracujicich na vlastni UCet se sice také projevuje nadprimérné
zastoupeni starSich ro¢nik(, mizeme ale pozorovat také nadprimérné zastoupeni osob z vékové skupiny
15 az 24 let.

Tab. 4.4.3 Zaméstnani podle postaveni v zaméstnani a véku

v tom podle postaveni v zaméstnani
Celkem , osoby .
zameéstnanci zameéstnavatelé pracujici nezjisténo

na vlastni ucet

Zaméstnani 220 743 176 727 7072 25 693 9 687
v tom ve véku (%):

15-24 let 8,0 7,9 1,0 59 20,5
25-34 let 24,0 25,0 1.1 22,3 22,8
3544 let 27,8 281 27,5 29,3 19,1
45-54 let 253 254 33,6 253 15,9
55-64 let 13,4 12,7 22,8 13,9 15,1
65 let a vice 1,4 0,8 4,0 3,3 6,6

Rozlozeni zaméstnanych podle hlavnich tfid zaméstnani (profesi) odpovida na Vysociné jejich rozlozeni podle
odvétvi. Vice nez tfetinu zaméstnanych osob tvofi femesinici, kvalifikovani délnici, pracovnici obsluhy strojli
a zarfizeni a montéfi, tj. profese spojené s primyslem a stavebnictvim. Podily téchto profesi patfi k nejvySSim
v CR, napf. pracovnici obsluhy strojd a zaFizeni a montéFi tvofi 16,7 % zaméstnanych (prdmér CR je 13,7 %).
Také procento kvalifikovanych pracovniki v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi je mimorfadné vysoke,
v mezikrajském srovnani nejvyssi (2,3 %, pramér CR je 1,1 %).

Zastoupeni profesi spojenych spiSe s terciarni sférou je naopak podprimérné. To se tyka napf. technickych
a odbornych pracovnikll (17,1 %), zadkonodarcl a fidicich pracovnikli (4,8 %), ufednikd (6,4 %) a zvlasté
specialist — vcetné zdravotnickych a pedagogickych (16,4 %, o 4,5 procentniho bodu méné nez na
republikové urovni). Také podil pracovnikl ve sluzbach a prodeji (13,8 %) je v mezikrajském srovnani jeden

Nikoli nevyznamnou souc¢ast zaméstnanych osob tvofi pracujici dlichodci a pracujici Zaci a studenti. Pracujici
ddchodci jsou na Vysociné relativné €astéji zastoupeni mezi pracovniky ve sluzbach a v prodeji (18,7 % vSech
pracujicich dichodcll) a mezi pomocnymi a nekvalifikovanymi pracovniky (12,9 %). U pracujicich zakd
a studentl totéz plati o jiné tfidé zameéstnani, totiz o specialistech (28,6 % pracujicich zaka a studentu).
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Tab. 4.4.4 Zaméstnani podle hlavnich tfid zaméstnani a ekonomické aktivity

v tom
Celkem pracujici pré?(:,uj.llCI' osoby .| ostatni
duchodci zact  fna maters’ke zaméstnani
a studenti dovolené

Zaméstnani 246 077 25913 9 086 1936 209 142
z toho hlavni tfidy zaméstnani:

zakonodarci a fidici pracovnici 10 646 972 165 34 9475

specialisté 36 547 3170 2028 449 30 900

technicti a odborni pracovnici 37 930 2 586 1303 326 33715

Urednici 14 315 1176 684 159 12 296

pracovnici ve sluzbach a prodeji 30729 3630 1452 238 25409

kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 5027 535 96 14 4 382

femeslnici a opravafi 36 814 2 365 380 44 34 025

obsluha strojll a zafizeni, montéfi 37 062 2444 414 111 34 093

pomocni a nekvalifikovani pracovnici 11 636 2502 415 30 8 689

zaméstnanci v ozbrojenych silach 1239 1 141 2 1095

nezjisténo 24 132 6 532 2008 529 15 063

RozloZeni zaméstnanych podle tfid se v jednotlivych okresech Kraje VysoCina samozfejmé pfipad od pfipadu
ponékud lisi, meziokresni rozdily vSak vétSinou nejsou pfili§ hluboké. U v kraji viibec nejvice zastoupené tridy
— technickych a odbornych pracovnikd — se podil na celkovém poctu zaméstnanych osob (se zjiSténou tfidou
zameéstnani) pohybuje od 16,6 % (okres Tiebi€) po 17,8 % (okres Jihlava). Ponékud vétsi rozdily panuji
Jihlavsku (15,6 %), nejvy$si na Zdarsku (17,8 %), nicméné i zde plati, ze 2,2 procentni body rozdilu
nepredstavuji zadnou propast. Mizeme se téz zminit o jiz vySe uvedenych kvalifikovanych pracovnicich
v zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi. Ti byli v rdmci kraje nejméné zastoupeni na Jihlavsku (1,6 %), nejvice na
Pelhfimovsku (2,9 %).

Tab. 4.4.5 Zaméstnani podle hlavni tfidy zaméstnani a okresii

v tom okresy
Kral I avickav Zdér nad
Vysocina Jihlava | Pelhfimov | Trebic .
Brod Sazavou
Zaméstnani 246 077 45 643 56 408 35455 52 331 56 240
z toho hlavni tfidy zaméstnani:
zakonodarci a fidici pracovnici 10 646 1965 2352 1608 2189 2532
specialisté 36 547 6 877 8 470 4843 7753 8 604
technicti a odborni pracovnici 37 930 6 848 9 056 5305 7 885 8 836
Urednici 14 315 2630 3621 2029 2980 3055
pracovnici ve sluzbach a prodeji 30729 5831 6 920 4 385 6 836 6 757
kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi,
lesnictvi a rybarstvi 5027 956 829 921 1115 1206
femeslnici a opravafi 36 814 6 668 7 909 5041 8 140 9 056
obsluha stroji a zafizeni, montéfi 37 062 6 827 8 949 5382 7 655 8 249
pomocni a nekvalifikovani pracovnici 11 636 2176 2474 1917 2534 2535
zaméstnanci v ozbrojenych silach 1239 313 164 64 523 175
nezjisténo 24 132 4 552 5 664 3960 4721 5235
~ .
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Graf 4.9 Zaméstnani podle hlavnich tfid zaméstnani v Kraji Vysoéina a CR
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m Urednici = Pracovnici ve sluzbach a prodeji Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi,
lesnictvi a rybafstvi
= Remeslnici a opravafi Obsluha strojli a zafizeni, montéfi Pomocni a nekvalifikovani pracovnici
= Zaméstnanci v ozbrojenych silach = Nezjisténo

Graf 4.10 Zaméstnani podle hlavnich tfid zaméstnani a pohlavi v Kraji Vysoéina a CR
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m Ufednici = Pracovnici ve sluzbach a prodeji Kvalifikovani pracovnici v zemédélstvi,
lesnictvi a rybarstvi
= Remesinici a opravafi Obsluha stroju a zafizeni, montéfi Pomocni a nekvalifikovani pracovnici
= Zaméstnanci v ozbrojenych silach = Nezjisténo

Mezi témér 35 tisici podnikateli na Vysoc€iné pfevladaji vzdélangjsi lidé, vice nez polovina z nich ma nejméné
uplné stfedni vzdélani s maturitou, vyucenych je 40 % podnikateld.

Podnikatelé se stfednim vzdélanim (v€etné vyucenych) jsou na Vysociné nejvice zastoupeni ve vékové
skupiné 40—49 let (40 %), velmi vysoky je jejich podil ve skupingé 50-59 let. Osoby s uplnym stfednim
vzdélanim s maturitou maji nejvysSi (téz zhruba Ctyficetiprocentni) zastoupeni mezi nejmladsimi podnikateli
ve véku 18-29 let, da se predpokladat, Ze je mezi nimi znaéné mnozstvi podnikajicich vysokoskolskych
studentl (i s ohledem na velmi nizké zastoupeni vysokoskolak( v této vékové skupiné). Podnikatelé s Uplnym
stfedoskolskym vzdélanim maji dale velmi vysoky podil ve vékové skupiné 40—49 let, ktera se naproti tomu
vyznacuje velmi nizkym podilem vysokoSkolaku. Ti jsou naopak vyrazné zastoupeni mezi podnikateli ve véku

30-39 let a téz v nejvysSich vékovych skupinach nad 60 let.
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Vzdélanostni struktura podnikatelt se vSak také liSi podle toho, zda se jedna o zaméstnavatele €i osoby
pracujici na vlastni ucet. V prvni skupiné pfevazuji osoby s Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou (34,5 %),
podil zaméstnavateld se stfednim vzdélanim bez maturity je jen o malo nizSi, za nimi nasleduji vysokoskolaci
(26,6 %). Z osob pracujicich na vlastni u¢et maji dvé pétiny stfedni vzdélani v€etné vyuceni (bez maturity),
nasleduji stfedoskolaci s maturitou (35,0 %) a absolventi vysokych skol (14,9 %).

Tab. 4.4.6 Podnikatelé podle nejvyssSiho dosazeného vzdélani a véku

v tom podle vzdélani
sakladni strevdnl uplnetstrtednl Y&
Celkem bez V&, ve. | (smaturitow), f o yiome, | vysoko- .
- . vyuceni ve. “ . | nezjisténo
vzdélani | neukonce- . . konzer- Skolské
. (bez néastavbového .
ného . e vatof
maturity) | a pomaturitniho
Pocet podnikatelt 34770 63 990 14123 12 152 397 5532 1513
v tom:
zaméstnavatelé 2917 6 29 984 1005 22 776 95
osoby pracujici
na vlastni Gcet 31853 57 961 13139 11 147 375 4756 1418
v tom ve véku:
18-29 let 74 2 4 23 31 3 10 1
30-39 let 362 2 2 102 123 8 117 8
4049 let 813 1 6 326 318 7 125 30
50-59 let 926 1 9 334 303 3 236 40
60-69 let 606 3 178 176 - 235 14
70 let a vice 136 - 5 21 54 1 53 2

4.5 Ekonomicka aktivita zen
Néco pres jednu pétinu Zenské &asti pracovni sily tvofi na VysoCiné Zeny bezdétné. Mezi Zenami s Zivé
narozenymi détmi pfevazuji zeny se dvéma détmi (asi 47 % z pracovni sily), nasleduji Zzeny se tfemi a vice
détmi (16,9 %) a Zeny s jednim ditétem maji podil 14,5 %. Na jednu Zenu v ramci pracovni sily tak pfipada
v priméru 1,6 ditéte (v celé CR 1,5). Témé&f shodné jsou tyto podily a hodnoty u zaméstnanych Zen. U Zen
mimo pracovni silu mizZeme pozorovat vysSe nez ¢tvrtinovy podil Zen se tfemi a vice détmi a vySSi prdmérny
pocet narozenych déti (1,9). Projevuje se tak vliv nejstarSich vékovych kategorii Zzen, které mivaly vétSi pocet
déti.
Tab. 4.5.1 Zeny ve véku 15 a vice let podle ekonomické aktivity, postaveni v zaméstnani

a pocétu zivé narozenych déti

v tom
z toho postaveni v zaméstnani N
. . Nezjisténa
Pracovni osob . Osoby mimo .
sila gstnané & & b nezamest- pracovni silu ekonomicka
zameéstnane Zamest: zamestna- | pracujici nané aktivita
nankyné vatelky na vlastni
ucet

Zeny ve véku
15 a vice let 113 503 108 658 92 216 871 8 374 4845 96 762 1354
v tom s poétem zivé
narozenych déti:

0 24103 22 830 18 769 64 1391 1273 17 571 166
1 16 320 15455 13102 142 1253 865 11494 326
2 53 297 51639 44 748 502 4077 1658 40 346 366
3 avice 18 999 17 988 14 935 158 1598 1011 24 865 254
nezjisténo 784 746 662 5 55 38 2 486 242
Prdmeérny pocet déti 1,6 1,6 1,6 1,9 1,8 1,6 1,9 1,8
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Ze zaméstnanych Zen maji nejvyssi pramérny pocet déti zaméstnavatelky (1,9) zfejmé vlivem jejich vyssiho
pramérného véku. Zeny pracujici na vlastni uget maji rovnéz o néco vyssi pramérny podet déti (1,8) nez
zameéstnané celkem. U nezaméstnanych Zen je patrny vyS$Si podil bezdétnych Zen, ale vy$si zastoupeni maji
i Zeny se tfemi a vice détmi, primérny pocet déti je ale stejny jako u zaméstnanych zen.

Graf 4.11 Zaméstnani podle hlavnich tfid zaméstnani a pohlavi v Kraji Vyso€ina (ze zjisténych hodnot)
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Graf 4.12 Mira ekonomické aktivity zen podle véku a poctu zivé narozenych déti v Kraji Vysocina (ze zjiSténych
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Pozn.: podil pracovni sily Zen celkem v daném véku a s danym poctem déti na celkovém poctu Zen se zjisténou
ekonomickou aktivitou v daném véku a s danym poctem déti.
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