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Tab. č.:  
Tab. No.:

48

Období 3. čtvrtletí / Q3 2020
Reference period:Q3 2020

1 2 3 4 5 6 7 8

443 242 155 433 586 927 9 655 228 102,2 23 622 058 21 677 209 1 944 849 109,0

114 703 300 112 740 608 1 962 691 101,7 6 745 170 6 322 048 423 122 106,7

114 703 300 112 740 608 1 962 691 101,7 6 745 170 6 322 048 423 122 106,7

44 679 101 43 648 357 1 030 744 102,4 2 114 121 1 923 081 191 040 109,9

44 679 101 43 648 357 1 030 744 102,4 2 114 121 1 923 081 191 040 109,9

44 845 139 43 742 877 1 102 261 102,5 2 426 372 2 162 189 264 183 112,2

22 210 592 21 540 303 670 288 103,1 1 226 106 1 085 082 141 024 113,0

22 634 547 22 202 574 431 973 101,9 1 200 266 1 077 107 123 158 111,4

33 613 279 32 917 933 695 346 102,1 1 889 864 1 651 740 238 124 114,4

8 341 010 8 306 940 34 070 100,4 598 048 459 255 138 793 130,2

25 272 268 24 610 993 661 276 102,7 1 291 816 1 192 485 99 331 108,3

52 575 025 51 335 444 1 239 581 102,4 2 634 417 2 444 581 189 836 107,8

14 631 709 14 430 549 201 160 101,4 754 461 662 595 91 867 113,9

19 784 391 19 318 640 465 751 102,4 920 242 883 831 36 411 104,1

18 158 926 17 586 256 572 670 103,3 959 714 898 155 61 559 106,9

67 266 195 65 081 835 2 184 359 103,4 3 468 688 3 190 682 278 006 108,7

17 531 423 17 026 853 504 571 103,0 843 585 733 088 110 497 115,1

49 734 771 48 054 983 1 679 788 103,5 2 625 103 2 457 594 167 509 106,8

42 436 524 41 292 957 1 143 567 102,8 2 173 982 2 002 710 171 272 108,6

22 300 166 21 554 978 745 188 103,5 1 168 391 1 022 204 146 187 114,3

20 136 358 19 737 979 398 379 102,0 1 005 591 980 506 25 085 102,6

42 822 705 42 525 515 297 190 100,7 2 150 343 1 970 475 179 868 109,1

42 822 705 42 525 515 297 190 100,7 2 150 343 1 970 475 179 868 109,1

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.
SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

z toho ostatní osobní náklady
Other personnel costs 

Kód tabulky:   
Code of table:

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 
Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 
 Territory: Czech Republic

Výběr :   ČR ÚHRNEM  
The choice : CR TOTAL 
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M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č
Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 
workplace method  1)

C e l k e m
T o t a l

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".
1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 
worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .


