
11002420q3108 Předběžná  z 20.11.2020
Preliminary  as at 20 th November 2020

Tab. č.:  
Tab. No.:

108

Období 1.- 3. čtvrtletí / Q1-Q3 2020
Reference period:Q1-Q3 2020

1 2 3 4 5 6 7 8

1 303 840 441 1 290 540 077 13 300 364 101,0 64 816 478 63 376 113 1 440 365 102,3

344 520 876 338 676 100 5 844 776 101,7 18 999 924 18 825 488 174 436 100,9

344 520 876 338 676 100 5 844 776 101,7 18 999 924 18 825 488 174 436 100,9

132 976 058 131 577 147 1 398 910 101,1 5 946 040 5 603 245 342 796 106,1

132 976 058 131 577 147 1 398 910 101,1 5 946 040 5 603 245 342 796 106,1

130 418 430 129 039 535 1 378 895 101,1 6 401 293 6 118 220 283 073 104,6

64 693 171 63 524 944 1 168 227 101,8 3 251 684 3 101 727 149 957 104,8

65 725 259 65 514 591 210 668 100,3 3 149 609 3 016 493 133 117 104,4

98 251 462 97 763 408 488 054 100,5 5 131 874 5 212 108 -80 234 98,5

24 234 920 24 498 385 -263 465 98,9 1 538 820 1 344 267 194 552 114,5

74 016 542 73 265 023 751 518 101,0 3 593 055 3 867 840 -274 786 92,9

153 287 509 152 725 589 561 920 100,4 7 201 187 7 041 729 159 458 102,3

42 523 268 43 015 287 -492 020 98,9 2 022 963 1 917 678 105 285 105,5

58 033 331 57 888 921 144 410 100,2 2 522 536 2 537 632 -15 096 99,4

52 730 910 51 821 380 909 530 101,8 2 655 687 2 586 419 69 268 102,7

195 531 907 192 519 053 3 012 854 101,6 9 376 092 9 222 597 153 494 101,7

50 784 279 50 289 492 494 787 101,0 2 243 581 2 085 470 158 111 107,6

144 747 628 142 229 562 2 518 066 101,8 7 132 510 7 137 127 -4 617 99,9

122 679 508 121 472 006 1 207 502 101,0 5 765 000 5 616 006 148 994 102,7

64 161 008 63 254 958 906 050 101,4 3 081 948 2 931 586 150 361 105,1

58 518 499 58 217 048 301 452 100,5 2 683 052 2 684 419 -1 367 99,9

125 289 655 125 851 306 -561 651 99,6 5 940 581 5 706 765 233 816 104,1

125 289 655 125 851 306 -561 651 99,6 5 940 581 5 706 765 233 816 104,1

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.
SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

z toho ostatní osobní náklady
Other personnel costs 

Kód tabulky:   
Code of table:

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 
Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 
 Territory: Czech Republic

Výběr :   ČR ÚHRNEM  
The choice : CR TOTAL 
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M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č
Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 
workplace method  1)

C e l k e m
T o t a l

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".
1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 
worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .


