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Preliminary  as at 21
st

 August 2020

Tab. č.:  

Tab. No.:
28

Období 2. čtvrtletí/ Q2 2020

Reference period:Q2 2020

1 2 3 4 5 6 7 8

427 632 702 440 436 250 -12 803 548 97,1 20 974 188 21 525 171 -550 983 97,4

112 806 153 114 537 943 -1 731 790 98,5 6 108 701 6 459 994 -351 293 94,6

112 806 153 114 537 943 -1 731 790 98,5 6 108 701 6 459 994 -351 293 94,6

44 860 203 46 384 956 -1 524 754 96,7 1 882 292 1 905 144 -22 851 98,8

44 860 203 46 384 956 -1 524 754 96,7 1 882 292 1 905 144 -22 851 98,8

42 657 861 43 883 885 -1 226 024 97,2 2 201 158 2 036 604 164 554 108,1

21 203 394 21 635 760 -432 366 98,0 1 027 818 1 054 945 -27 127 97,4

21 454 466 22 248 124 -793 658 96,4 1 173 340 981 659 191 681 119,5

32 227 958 33 111 471 -883 514 97,3 1 687 921 1 708 561 -20 640 98,8

7 825 728 8 306 626 -480 898 94,2 478 448 476 223 2 225 100,5

24 402 230 24 804 846 -402 616 98,4 1 209 473 1 232 338 -22 865 98,1

50 269 123 52 500 108 -2 230 985 95,8 2 275 962 2 397 611 -121 648 94,9

13 698 262 14 704 106 -1 005 844 93,2 641 771 653 851 -12 080 98,2

19 318 000 20 199 632 -881 631 95,6 801 355 866 747 -65 392 92,5

17 252 860 17 596 370 -343 509 98,0 832 837 877 013 -44 176 95,0

63 747 118 65 427 190 -1 680 072 97,4 3 018 526 3 159 566 -141 040 95,5

16 474 958 17 141 699 -666 741 96,1 723 732 709 556 14 176 102,0

47 272 160 48 285 491 -1 013 331 97,9 2 294 794 2 450 010 -155 216 93,7

40 009 899 41 379 597 -1 369 698 96,7 1 860 015 1 898 176 -38 161 98,0

20 959 402 21 510 737 -551 335 97,4 1 003 999 1 016 675 -12 675 98,8

19 050 498 19 868 860 -818 362 95,9 856 016 881 501 -25 486 97,1

40 775 638 42 904 917 -2 129 278 95,0 1 915 867 1 948 681 -32 814 98,3

40 775 638 42 904 917 -2 129 278 95,0 1 915 867 1 948 681 -32 814 98,3

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area
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Kód tabulky:   

Code of table:

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 
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