Hodinové naklady prace v tfidéni podle polozek UNP a sekce CZ-NACE
Hourly labour costs by item of labour costs and NACE Section, rev. 2

Tabulka/Table: 8
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1. MZDY A PLATY (za vykonanou préci) 171,43 13330 174,60) 20086 17265 25044 155,23 15121 160,10 157,67 o7,19) 300,25 303,85 146.24 21486 11829 103,35 16196 174,60 142,78 137.381. TOTAL WAGES FOR HOURS WORKED
tarifni mzdy 133,19) 103,25] 130,52 138,44 129,49) 188,81 115,76] 120,07] 128,78 123,53 8331 24340 233,85 125,99) 177.82] 98,87, 143,02 127.21 130,93 115,06] 117,90] basic wages
odmeny a prémie pravideiné 16,57 15,77] 21,60 3044 2145 2202 2013 17,03 18,23 15,32 830 3070 3224 11,23 19,35, 10,05] 9,10 8.8 7,50 10,60) 11,48 bonuses paid at fixed periods
odmeny podle vysledkt hospodareni 501 627 599 456 575 16,46 6,05 619 519 338 1,76 12,40) 2771 423 7.56 246 485 6.25 577 265 181 bonuses based on economic results
odmény hrazené ze zisku 0.3 0,08 050 016 048 004 003 025 036 012 004 055 045 049 043 0,08 0.18 0.13 045 1.72) 0.17 bonuses paid from profit
mimoradné vyplaty (véetné dalsiho platu) 183 1,41 299 322 279 978 31 171 1,03 213 035 232 292 072 196 043 1,83 1,08 060 081 0554 bonuses ot paid at each period
piplatky za preséasovou praci 147 113 1,54 1,69) 1,56 1,08 1,44 094 066 1.58] 0.30 1,00 037 0.17 0.46 068 1,24 031 286 034 028 overtime additonal pays
ostatni priplatky (mzdova zvjhodnéni) a doplatky 957 340 762 929 754 13,75 503 238 341 933 2566 451 238 221 449 441 3044 16,48 2352 10.45] 478 other premium
naturaini mzdy vyjddiené v penézich 0.26 010 022) 014 023 0.12 004 024 035 008 0,09) 152) 088 032 101 019 003 004 001 003 005 wages in kind
odmény za pracovni pohotovost 054 010 0,40) 095 027, 253 1,58 023 011 086, 0,05 1,80) 069) 0.3 029 013 1,63 0,09) 1,65 007] 0.19) bonuses for being on call to work
ostatni mzdy 2,02) 1.80) 322) 11,96 3,09) 395 1.16) 215 197] 1.34 0.9 2,04 237, 074 1.47] 099 1.04 1.50) 1.30) 1,04 0.19) other wages
2. NAHRADY MZDY (placené zaméstnavatelem) 2007 15,48 2138 3081 21,08 30,19) 18,73 16,29) 16,19) 18,80) 942 3233 3593 13,97 2307, 11.92] 22,05 2759 19,50) 14,80 14,612. WAGE COMPENSATION (paid by employer)
nahrady mzdy za dovolenou 17,22) 12,08 17,08 24,03 16,75 2621 15,46] 13,53 14,18 15,55| 845 2929 3236 12,57] 2070 10,23] 19,46 2551 18,46] 13,94 13,37] paid leave
nahrady pfi prekazkach na strané zaméstnavatele 0.18 011 027, 038 027 025 020 011 0.14 0.18 002 033 075 003 014 0,06 0.14 020 007 005 0,02 paid idle time and other impediments on employer's side
néhrady pfi prekazkdch na strané zaméstnance 1,03 0,80 1,26 1,89) 1,23 221 114 060 037, 1,23 0.15 1,33 1,69) 042 066 039 235 1,59) 060 034 025 paid impediments on employee's side
nahrady mzdy za svatk 164 251 278 452| 281 152 193 204 1.49) 1.8 0.80 138 1.14) 0.05] 1,58 1.24) 0.10 0.29 0.46 0.56] 0.7 paid public holiday
1.-2. PRIME NAKLADY 191.50| 148,77] 195.98] 23168 193,71 289,64 173.96] 167.50) 176.28] 176.47] 106.60) 33257, 339.79) 160.21 23792 130.22] 21539 189,54 194,19) 157.66] 151,90 1. - 2. DIRECT cosTS
3. SOCIALNI POZITKY 282 2,14 333 539 295 13,64 454 215 228 348 043 487 869 1,35 268 1,64 53 063 1.60) 1,45 0913, FRINGE BENEFITS
virobky firmy se slevou 001 004 002) 000) 002 0,00 0,00 000) 0,00) 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 001 000) 0,00 0,00 000) 0,00 company products at reduced price
prispévky na bydleni 0.19 0,00 011 002 011 033 0,05 0,01 003 001 0,00 021 054 0.00) 001 015 173 001 0,05 000) 002 housing contributions
sluzebni vozy k soukromyim ucelm 049 036 052 045 050 1.19) 061 1,02 075 034 0,06 155 1,55 030 084 028 005 001 013 020 018 company cars also for private purposes
pispévky na stravovani 1,70 1,48 2,15 362 1.7 595 3,10 094 1,45 225 035 253 541 0.8 1,54 102 240 055 001 1,15 070 contributions to catering, canteens
pispévky ve forme spofent, prode] akeii 002 0,00 002 005 003 0,00 001 001 0,00 0,00 0,00 022 0.14 0,00 004 001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 contributions to employees' savings and sharing funds
vydaje ze sociainiho fondu 041 025 050 1,25 033 6.1 076 0.16 005 0.8 002 035 1,05 007 025 017 1,16 0.0 051 009 001 expenditures from social fund
2 toho:_pispévky odborum 0,03 001 0,05 004 0,05 0.09 001 0,01 0,00 0.7 0,00 0.02| 0,01 0.00 0,00 0,00 0,08 001 0,05 004 0.00 incl, to trade-union organization
4. SOCIALNI NAKLADY / VYDAJE 68.9 54,64 7169 95,82 7039 111,46} 6493 59,60 63,17 65,01 3743 117.66] 121,54 5652 83,76 46.49 7813 66.39 69,20 55,87 53,31[4. SOCIAL COSTS
platby zékonného pojistného 66,03 5236 6779 8229 66,89 100,79) 61,11 5762 6082 61,01 36,70 111.28] 11021 54,02 80,69 4489 76,04 6544 67.81 54,49 51,93 statutory social securiy contributions
nadstandardn programy sociéinino zabezpeceni 1.37] 1,46 1,96 382) 1,74 735 264 097] 071 248 026 245 638 064 1.49) 040 078 028 065 024 038 non-stalutory social security contributions
vyrovnéni za nemoc placené zamésinavatelem 063 048 083 089) 084 066 062 050) 057 065 031 071 063 026 041 072 053 050 059 043 043 compensation for absence due to sickness paid by employer
odstupné 072 030 070 581 056 193 043 038 092 068 0.15 315 290 068 1,07, 045 069) 016 014 0,59) 057] severance pay
ostatni socidini davky 021 004 041 3,02 035 073 014 0.13 0.15 020 001 007 141 0.00 0.10 0,03 0.9 0,00 001 0.12 0.00 other social benefits paid by employer
5. PERSONALNI NAKLADY / VYDAJE 202 162 323 237 323 484 275 224 1.79) 252 137, 524 556 1,24 2,15 0.3 157, 1,20) 0,985. PERSONNEL COSTS
nékdady na nabor zaméstnanc 060 001 036 002 038 040 011 0.15 024 022 0.10 178 1,29) 025 082 004 0,08 0.14 0,07, recruitment costs
nékady na vychovu a zapracovéni ugh 002 0,00 003 001 003 0,00 0,00 0,01 002 007 002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 001 0.0 0,00 costs of training apprentices
nékdady na Skoleni zaméstnanct pro povolni 1,03 033 1,05 061 1,03 2.3 1,05 094 070 1,00 044 254 338 074 033 055 0.2 036 062 vocational training costs
nékdady na pracovni odév, uniformy, "oSatné” 1,00 1,25 1,44 1,48 143 141 1,51 1,02 072 093 075 0,15 004 021 085 0.19 062 037, 025 costs of working clothes, uniforms
ostatni personéini naklach 0.27 0,03 034 023 034 0567 0.08 0.12 0.1 0.30 0.06 077 0.5 005 0.15 0.02 0.05 033 0.5 other personal costs
6. DANE ADOTACE 062 0,15 026 0,10 0.19) -0.49) 1,63 0,17 023 -0.09) 028 0,14 000) 035 e 062 094 059 -3,83[6. TAXES AND SUBSIDIES
dané a sankce souvisejici se zaméstnavanim lidi 0,03 0,00 004 0,00) 004 0,00 001 0,10) 002) 001 004 0,02 0,01 001 0,03 0,03 0,03 o1 0,02 taxes and sanctions related to employment
dotace na pracovni silu 0565 015 030 0.10 023 049 164 027 025 0.10 032 0.16 001 035 344 188 064 097 0.0 385 subsidies related to employment
3. 6. NEPRIME NAKLADY 74,08 58,24 7798 103.47] 7637 129.45] 7059 6381 67,01 7092 38,95 127.64) 135.79) 5877 88,52 46,87 9062 67.24 7142 5794 51,303, - 6. INDIRECT COSTS
1.- 6. NAKLADY PRACE CELKEM 265,58 207,02 273,96 335,15 270,08 419.00] 244,55] 231,32 243.30] 247.30] 145.55] 45021 47557 218,08 326,44 177,09 30601 256.78 265,61 215,60 203.38]1. - 6. LABOUR cosTS, TOTAL




